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LURAH DESA PANGGUNGHARJO 

KECAMATAN SEWON KABUPATEN BANTUL 

                                                                                                                                                                                                                                                        

PERATURAN DESA PANGGUNGHARJO 

NOMOR  4  TAHUN 2017 

 

TENTANG 

 

PERUBAHAN ATAS 

PERATURAN DESA PANGGUNGHARJO NOMOR 04 TAHUN 2013 

TENTANG RENCANA PEMBANGUNAN JANGKA MENENGAH DESA  

TAHUN 2013 – 2017 

                                                                                                                                                                                           

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

 

LURAH DESA PANGGUNGHARJO,  

 

Menimbang : a. bahwa dengan adanya penetapan Undang-Undang 

Nomor 6 Tahun 2014 Tentang Desa, terdapat 

perubahan alokasi anggaran pendapatan dan belanja 

desa; 

 

b. bahwa dengan adanya Peraturan Menteri Keuangan 

Nomor 93/PMK.07/2015 tentang Tata Cara 

Pengalokasian, Penyaluran, Penggunaan, 

Pemantauan Dan Evaluasi Dana Desa, terdapat 

penyesuaian arah kebijakan pembangunan ke dalam 

Program dan Kegiatan yang menjadi tugas dan fungsi 

Pemerintahan Desa; 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana 

dimaksud dalam huruf a dan b, perlu menetapkan 

Peraturan Desa tentang Perubahan Atas Peraturan 

Desa Panggungharjo Nomor 04 Tahun 2013 Tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa 

Panggungharjo Tahun 2013 - 2017;  

 

Mengingat   : 1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang 

Penyelenggaraan Negara Yang Bersih dan Bebas dari 

Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara 

Republik Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan 

Lembaran Negara Nomor 3851);  
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2. Undang-Undang 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4421); 

3. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang 

Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat 

dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438); 

 

4. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 

Pembentukan Peraturan Perundang-undangan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 

Nomor 83, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5234); 

 

5. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 Tentang Desa 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 7, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5495);  

 

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir 

dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 

Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5679); 

 

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 43 

Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Nomor 

6 Tahun 2014 tentang Desa  (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 123, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5539) sebagaimana telah diubah dengan 

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 47 

Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksana Undang-

Undang Nomor 6 tahun 2014 tentang Desa 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 

Nomor 157, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia  Nomor 5717); 
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8. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 60 

Tahun 2014 tentang Dana Desa Yang Bersumber 

Dari Anggaran Pendapatan Dan Belanja Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 168, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5558) sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia 

Nomor 8 Tahun 2016 tentang Perubahan Kedua 

Atas Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2014 

Tentang Dana Desa Yang Bersumber Dari Anggaran 

Pendapatan Dan Belanja Negara (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 57, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5864); 

 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 111 Tahun 

2014 tentang Pedoman Teknis Peraturan di Desa 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 2091); 

 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia 

Nomor 113 Tahun 2014 Tentang Pengelolaan 

Keuangan Desa (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2014 Nomor 2093); 

 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 

2014 tentang Pedoman Pembangunan Desa (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 

2094); 

 

12. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah 

Tertinggal, Dan Transmigrasi Republik Indonesia 

Nomor 21 Tahun 2015 Tentang Penetapan Prioritas 

Penggunaan Dana Desa Tahun 2016 (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 1934) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri 

Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, Dan 

Transmigrasi Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 

2016 Tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri 

Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, Dan 

Transmigrasi Nomor 21 Tahun 2015 Tentang 

Penetapan Prioritas Penggunaan Dana Desa Tahun 

2016 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016 

Nomor 786); 
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13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia 

Nomor 44 Tahun 2016 Tentang Kewenangan Desa 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016 

Nomor 1037); 

 

14. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 

Tahun 2007 tentang Badan Permusyawaratan Desa 

(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2007 

Seri D Nomor 12); 

 

15. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 10 

Tahun 2009 tentang Pedoman Perencanaan 

Pembangunan Desa (Berita Daerah Kabupaten 

Bantul Tahun 2015 Nomor 23); 

 

16. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 1 

Tahun 2015 tentang Penetapan Desa (Lembaran 

Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2015 Nomor 1, 

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 

Nomor 45); 

 

17. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 50 

Tahun 2016 tentang Pedoman Penyusunan 

Peraturan di Desa (Lembaran Daerah Kabupaten 

Bantul Tahun 2016 Nomor 50); 

 

18. Peraturan Bupati Bantul Nomor 42 Tahun 2016 

tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja 

Pemerintah Desa (Berita Daerah Kabupaten Bantul 

Tahun 2016 Nomor 42) sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Bupati Bantul Nomor 55 Tahun 

2016 tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati 

Bantul Nomor 42 Tahun 2016 tentang Perubahan 

Atas Peraturan Bupati Bantul dan Tata Kerja 

Pemerintah Desa (Berita Daerah Kabupaten Bantul 

Tahun 2016 Nomor 55); 

 

19. Peraturan Bupati Bantul Nomor 88 Tahun 2016 

tentang Pengelolaan Keuangan Desa (Berita Daerah 

Kabupaten Bantul Tahun 2016 Nomor 88); 
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Dengan Kesepakatan Bersama 

 

BADAN PERMUSYAWARATAN DESA PANGGUNGHARJO 

dan 

LURAH DESA PANGGUNGHARJO 

 

MEMUTUSKAN : 

 

Menetapkan: PERATURAN DESA TENTANG PERUBAHAN ATAS 

PERATURAN DESA PANGGUNGHARJO NOMOR 04 

TAHUN 2013 TENTANG RENCANA PEMBANGUNAN 

JANGKA MENENGAH DESA TAHUN 2013 - 2017 . 

 

Pasal 1 
 

Beberapa Ketentuan dalam Peraturan Desa Panggungharjo Nomor 04 

Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa 

Tahun 2013 – 2017 diubah sebagai berikut : 

 

1. Ketentuan Pasal 1 angka 6 diubah sehingga berbunyi sebagai berikut : 

 

Pasal 1 

 

Dalam peraturan desa yang dimaksud dengan : 

 

1. Desa adalah Desa Panggungharjo Kecamatan  Sewon Kabupaten 

Bantul. 

2. Pemerintah Desa adalah Lurah dan Pamong Desa Panggungharjo 

Kecamatan Sewon Kabupaten Bantul  

3. Pemerintahan Desa adalah Penyelenggaraan urusan Pemerintahan 

oleh Pemerintah Desa Desa Panggungharjo dan Badan 

Permusyawaratan Desa Desa Panggungharjo Kecamatan Sewon 

Kabupaten Bantul dalam mengatur dan mengurus kepentingan 

masyarakat setempat berdasarkan asal usul dan adat istiadat 

setempat yang diakui dan dihormati dalam sistimPemerintahan 

Negara Kesatuan Republik Indonesia. 
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4. Lurah adalah Lurah Desa Panggungharjo Kecamatan Sewon 

Kabupaten Bantul. 

5. Badan Permusyawaratan Desa yang selanjutnya disingkat BPD 

adalah Badan Perrmusyawaratan Desa Desa Panggungharjo 

Kecamatan Sewon Kabupaten Bantul adalah lembaga yang 

merupakan perwujudan demokrasi dalam penyelenggaraan 

Pemerintah Desa. 

6. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa  yang selanjutnya 

disebut RPJMDesa adalah dokumen perencanaan   desa untuk 

periode 5 (lima) yang memuat arah kebijakan pembangunan desa, 

arah kebijakan keuangan desa, kebijakan umum dan program kerja 

desa dengan mengacu RPJM Daerah. 

7. Rencana Kerja Pembangunan  Desa yang selanjutnya disebut 

RKPDesa adalah dokumen perencanaan untuk periode 1 (satu) 

tahun yang merupakan penjabaran RPJMDesa yang memuat 

rancangan kerangka ekonomi desa dengan mempertimbangkan 

kerangka pendanaan yang dimutakhirkan, program prioritas 

pembangunan desa, rencana kerja dan pendanaan serta prakiraan 

maju, baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah desa 

maupun dengan mendorong partisipasi masyarakat. 

8. Visi adalah rumusan umum mengenai keadaan yang diinginkan 

pada akhir periode perencanaan. 

9. Misi adalah rumusan umum mengenai upaya-upaya yang akan 

dilaksanakan untuk mewujudkan visi. 

 

2. Ketentuan BAB II Pasal 2  diubah sehingga BAB II Pasal 2  berbunyi 

sebagai berikut : 

 

BAB II 

SISTEMATIKA RENCANA PEMBANGUNAN JANGKA MENENGAH DESA 

TAHUN 2013-2018  

Pasal 2 

Sistematika Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa  (RPJMDes) 

Panggungharjo Tahun 2013 – 2018 disusun sebagai berikut : 
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BAB I : PENDAHULUAN 

BAB  II : GAMBARAN UMUM KONDISI DESA 

BAB  III : VISI DAN MISI  

BAB  IV : TUJUAN DAN SASARAN 

BAB V :  STRATEGI PEMBANGUNAN DESA 

BAB  VI : ARAH KEBIJAKAN KEUANGAN DESA  

BAB  VII :  KEBIJAKAN UMUM 

BAB  VIII :  PROGRAM PEMBANGUNAN DESA 

BAB  IX :  PENUTUP 

 

Lampiran Matrik Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa 

Panggungharjo Tahun 2013 – 2018 (Program dan Kegiatan). 

 
3. Ketentuan Pasal 3 diubah sehingga Pasal 3 berbunyi sebagai berikut : 

 Pasal 3 

Isi dan uraian Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa 

Panggungharjo Tahun  2013 – 2018  sebagaimana dimaksud dalam  

pasal 2, selengkapnya tersebut dalam lampiran peraturan desa ini dan 

merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari peraturan desa ini. 

 

4. Diantara  Pasal 3 dan Pasal 4 disisipkan 1 (satu)  Pasal baru yakni Pasal 

3A,  yang berbunyi sebagai berikut : 

Pasal 3A 

 

Uraian selengkapnya tentang Program dan nama kegiatan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Desa Panggungharjo Tahun 2013 – 

2018 sebagaimana tersebut dalam lampiran, dan merupakan bagian 

yang tidak terpisahkan dari Peraturan Desa ini. 

 

5. Ketentuan Pasal 4 diubah sehingga Pasal 4 berbunyi sebagai berikut  : 

 

Pasal 4 

 

(1) Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa Panggungharjo 

Tahun 2013 – 2018 merupakan pedoman desa dalam menyusun 

Rencana Kerja Pembangunan Desa (RKPDes).  
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(2) Dalam pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa 

Panggungharjo Tahun 2013 – 2018 harus dijabarkan kedalam 

Rencana  Kerja Pembangunan Desa pada tahun yang bersangkutan.  

 
6. Ketentuan Pasal 5 diubah sehingga Pasal 5 berbunyi sebagai berikut : 

 
Pasal 5 

 
Semua perencanaan yang dilakukan setelah berlakunya Peraturan Desa 

ini harus berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Desa Panggungharjo Tahun 2013 – 2018 berdasarkan Peraturan Desa 

ini. 

 

Pasal  2 

 

Peraturan Desa ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengumuman 

Peraturan Desa ini dengan penempatannya dalam Lembaran Desa 

Panggungharjo. 

 

 

Ditetapkan di Panggungharjo 

Pada tanggal 10 Maret  2017   

                                                                          

                                                 LURAH DESA PANGGUNGHARJO, 

 

 

 

WAHYUDI ANGGORO HADI 

 

 

Diundangkan di Desa Panggungharjo 

Pada tanggal   10  Maret  2017 

CARIK DESA PANGGUNGHARJO, 

 

 

 

YULI TRISNIATI 

 

                                                                       

LEMBARAN DESA PANGGUNGHARJO TAHUN 2017 NOMOR  4 

NOREG  PERATURAN DESA PANGGUNGHARJO KECAMATAN SEWON 

KABUPATEN BANTUL NOMOR : 06/Panggungharjo/2017 



 

   

 BAB I 
PENDAHULUAN 

 
 
 

1. Latar Belakang 
 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa (RPJMDes) 
Panggungharjo, Sewon, Bantul yang ditetapkan dengan Peraturan 

Desa Panggungharjo merupakan dokumen perencanaan pembangunan 
desa yang memuat visi, misi, dan arah kebijakan pembangunan. 

Penyusunan arah kebijakan pembangunan didasarkan pada 

pendekatan kondisi, potensi, permasalahan, aspirasi masyarakat dan 
kebutuhan nyata yang diselaraskan dengan perkembangan Desa 
Panggungharjo. Dokumen ini berlaku selama 6 tahun yang dijabarkan 

dalam pentahapan pelaksanaan pembangunan dalam mewujudkan 
kondisi yang ingin dicapai selama 6 tahun.  

Dokumen   Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa  
(RPJMDes) ini merupakan penjabaran dari visi dan misi Desa 
Panggungharjo dengan memperhatikan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Bantul yang memuat 
Gambaran Umum Desa, Pandangan atau Kebijakan Umum, Strategi 

Pembangunan Desa serta Program dan Kegiatan Pembangunan 
Masyarakat dan Desa. Dokumen Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Desa  (RPJMDes) ini selain  berfungsi sebagai petunjuk dan 

penentu arah kebijakan pembangunan desa, dokumen ini juga 
berfungsi sebagai dasar penilaian kinerja Lurah Desa dalam 
menjalankan pemerintahan, pembangunan, dan pemberdayaan 

masyarakat selama masa jabatannya dan dapat dipergunakan sebagai 
tolok ukur keberhasilan Lurah Desa dalam laporan 

pertanggungjawaban Lurah Desa yang nantinya diserahkan kepada 
Bupati Bantul. Dalam pelaksanaan RPJMDes Tahun 2013-2018 harus 
dijabarkan kedalam Rencana Kerja Pembangunan Desa (RKPD) pada 

tahun yang bersangkutan. 
Karena terjadi perubahan mendasar atas kebijakan Pemerintah, 

antara lain dengan adanya penetapan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 

2014 Tentang Desa, terdapat perubahan alokasi anggaran pendapatan 
dan belanja desa serta dengan adanya Peraturan Menteri Keuangan 

Nomor 93/PMK.07/2015 tentang Tata Cara Pengalokasian, 
Penyaluran, Penggunaan, Pemantauan Dan Evaluasi Dana Desa, 
terdapat penyesuaian arah kebijakan pembangunan ke dalam Program 

dan Kegiatan yang menjadi tugas dan fungsi Pemerintahan Desa, 
maka perlu dilaksanakan Review atau perubahan RPJMDes Tahun 

2013-2017. Pelaksanaan Review RPJMDes dimaksudkan untuk 
menyesuaikan / menyelaraskan RPJMDes Tahun 2013-2017 agar 
sesuai dengan program dan kegiatan yang menjadi tugas dan fungsi 

Pemerintahan Desa. 
 
 

2. Maksud dan Tujuan 
2.1. Maksud 

 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa  (RPJMDes) 
Panggungharjo Tahun 2013-2018 disusun untuk digunakan 

sebagai acuan resmi bagi Pemerintah Desa, BPD dan masyarakat 



 

   

dalam pembangunan desa yang sekaligus merupakan acuan 
penentuan pilihan-pilihan program kegiatan tahunan desa yang 

akan dibahas dalam rangkaian forum musyawarah perencanaan 
pembanguanan desa secara berjenjang. Oleh karena itu isi dan 
substansinya mencakup misi, visi, tujuan sasaran, indikator, 

strategi, kebijakan, program dan pagu indikatif dalam kurun 
waktu enam tahun. Berdasarkan pertimbangan tersebut, maka 

RPJMDes Panggungharjo Tahun 2013-2018 disusun 
dimaksudkan untuk : 
 

a. Memberikan kejelasan arah dan tujuan pembangunan yang 
akan dicapai selama 6 tahun. 

b. Agar tersedianya dokumen publik yang menjadi pedoman bagi 

Pemerintah Desa dalam menyusun RKPD tahunan sehingga 
memberikan kemudahan dalam menyusun Rencana Kerja 

Pembangunan Desa (RKPD) setiap tahun. 
 

2.2. Tujuan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa (RPJMDes) 
Panggungharjo disusun dengan tujuan sebagai berikut : 
a. Sebagai bahan acuan bagi seluruh perangkat desa dalam 

menentukan prioritas program dan kegiatan tahunan yang 
akan dibiayai dari APBDes, APBD, APBN maupun swadaya 

masyarakat. 
b. Sebagai bahan acuan bagi seluruh perangkat desa dalam 

menentukan Pendapatan/penerimaan desa dalam APBDes. 

c. Sebagai tolok ukur dalam melakukan evaluasi kinerja 
tahunan. 

d. Menjabarkan gambaran arah dan tujuan yang ingin dicapai 
pada kurun waktu 6 (enam) tahun. 

e. Memudahkan dalam penyusunan program kegiatan secara 

terarah dan terukur 
 
 

3. Landasan Hukum / Dasar Hukum 
Dalam penyusunan RPJMDes ini , sejumlah peraturan yang 

digunakan sebagai landasan hukum  yaitu sebagai berikut : 
 
a. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4421); 
 

b. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438); 

 

c. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan 

Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2011 Nomor 83, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5234); 

 



 

   

d. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 Tentang Desa (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5495);  
 

e. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 
 

f. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 43 Tahun 2014 

tentang Peraturan Pelaksanaan Nomor 6 Tahun 2014 tentang 
Desa  (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 

123, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
5539) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah 
Republik Indonesia Nomor 47 Tahun 2014 tentang Peraturan 

Pelaksana Undang-Undang Nomor 6 tahun 2014 tentang Desa 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 157, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia  Nomor 5717); 

 

g. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 60 Tahun 2014 

tentang Dana Desa Yang Bersumber Dari Anggaran Pendapatan 
Dan Belanja Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2014 Nomor 168, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5558) sebagaimana telah diubah dengan 
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2016 

tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Pemerintah Nomor 60 
Tahun 2014 Tentang Dana Desa Yang Bersumber Dari Anggaran 
Pendapatan Dan Belanja Negara (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2016 Nomor 57, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5864); 

 

h. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 111 Tahun 2014 tentang 
Pedoman Teknis Peraturan di Desa (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 2091); 
 

i.    Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 113 

Tahun 2014 Tentang Pengelolaan Keuangan Desa (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 2093); 

 

j.    Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2014 tentang 
Pedoman Pembangunan Desa (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2014 Nomor 2094); 
 

k. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, Dan 

Transmigrasi Republik Indonesia Nomor 21 Tahun 2015 Tentang 
Penetapan Prioritas Penggunaan Dana Desa Tahun 2016 (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 1934) 
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Desa, 
Pembangunan Daerah Tertinggal, Dan Transmigrasi Republik 



 

   

Indonesia Nomor 8 Tahun 2016 Tentang Perubahan Atas 
Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, Dan 

Transmigrasi Nomor 21 Tahun 2015 Tentang Penetapan Prioritas 
Penggunaan Dana Desa Tahun 2016 (Berita Negara Republik 
Indonesia Tahun 2016 Nomor 786); 

 

l. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 44 

Tahun 2016 Tentang Kewenangan Desa (Berita Negara Republik 
Indonesia Tahun 2016 Nomor 1037); 
 

m. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2007 
tentang Badan Permusyawaratan Desa (Lembaran Daerah 
Kabupaten Bantul Tahun 2007 Seri D Nomor 12); 

 

n. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 10 Tahun 2009 

tentang Pedoman Perencanaan Pembangunan Desa (Berita 
Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2015 Nomor 23); 
 

o. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 1 Tahun 2015 
tentang Penetapan Desa (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 
Tahun 2015 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten 

Bantul Nomor 45);  
 

p. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 50 Tahun 2016 
tentang Pedoman Penyusunan Peraturan di Desa (Lembaran 
Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2016 Nomor 50); 

 

q. Peraturan Bupati Bantul Nomor 42 Tahun 2016 tentang Susunan 

Organisasi dan Tata Kerja Pemerintah Desa (Berita Daerah 
Kabupaten Bantul Tahun 2016 Nomor 42) sebagaimana telah 
diubah dengan Peraturan Bupati Bantul Nomor 55 Tahun 2016 

tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Bantul Nomor 42 
Tahun 2016 tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Bantul 
dan Tata Kerja Pemerintah Desa (Berita Daerah Kabupaten 

Bantul Tahun 2016 Nomor 55); 
 

r. Peraturan Bupati Bantul Nomor 88 Tahun 2016 tentang 
Pengelolaan Keuangan Desa (Berita Daerah Kabupaten Bantul 
Tahun 2015 Nomor 88); 

 
 

 
3.1. Hubungan RPJM Desa Panggungharjo dengan Dokumen 

Perencanaan Lainnya. 

 
Dokumen RPJM Desa Panggungharjo disusun dengan 

mengacu, merujuk dan memperhatikan dokumen perencanaan 

lainnya seperti Rencana Pembangunan Jangka Menengah 
Kabupaten Bantul dan Rencana Tata Ruang Wilayah Kecamatan 

Sewon, sehingga dapat menghasilkan dokumen Rencana yang 
sinergis serta diperoleh hasil yang tepat dan terarah. Untuk 
pelaksanaan operasional setiap tahun maka RPJMDes dijabarkan 

kembali menjadi Rencana Kerja Pembangunan Desa (RKPDes). 



 

   

 
3.2. Sistematika Penulisan RPJM Desa 

BAB I : PENDAHULUAN 
BAB  II : GAMBARAN UMUM KONDISI DESA 
BAB  III : VISI DAN MISI  

BAB  IV : TUJUAN DAN SASARAN 
BAB V :  STRATEGI PEMBANGUNAN DESA 

BAB  VI : ARAH KEBIJAKAN KEUANGAN DESA  
BAB  VII :  KEBIJAKAN UMUM 
BAB  VIII :  PROGRAM PEMBANGUNAN DESA 

BAB  IX :  PENUTUP 
 

Sebelum sistematika 2.4 proses penyusunan RPJMDesa Permendagri 114 th 2014 



 

 

BAB II 
GAMBARAN UMUM KONDISI DESA 

 
1. Kondisi Geografis 

1.1 Wilayah 

Desa Panggungharjo merupakan bagian integral dari 
wilayah Kabupaten Bantul yang terdiri dari 75 (tujuh puluh lima) 

desa.  
Desa Panggungharjo memiliki luas wilayah 528.106,5 Ha 

yang secara administratif  Pemerintahan terbagi dalam 14 (empat 

belas pedukuhan) Pedukuhan dan 118 RT sebagaimana dapat 
dilihat dalam Tabel 1. 
 

Tabel 1 : Luasan Pedukuhan di Desa Panggungharjo 

Sumber  : Data monografi Tahun  2015. 
 

Wilayah Desa Panggungharjo terletak di Kecamatan Sewon 
Kabupaten Bantul dengan batas-batas wilayah sebagai berikut : 

Sebelah utara : Kota Yogyakarta 
Sebelah timur : Desa Bangunharjo 
Sebelah Selatan : Desa Timbulharjo 

Sebelah Barat : Desa Tirtonirmolo dan Pendowoharjo 
   

1.2 Penggunaan lahan / tanah 
Penggunaan lahan merupakan informasi yang 

menggambarkan sebaran pemanfaatan lahan. Dalam kurun 

waktu lima tahun terakhir pemggunaan lahan tersebut 
mengalami perubahan. Perubahan penggunaan lahan yang 
cukup signifikan terjadi pada jenis tanah sawah. 

Jika ditinjau dari aspek pertanian, meskipun terjadi 
perubahan penggunaan lahan sawah namun luas lahan 

pertanian yang ada masih mampu untuk mencukupi kebutuhan 
dan ketersediaan pangan bagi masyarakat. Namun demikian alih 
fungsi lahan tersebut harus dikendalikan secara ketat agar tidak 

NO PEDUKUHAN RT LUAS (Ha) % 

1 Krapyak Wetan 12    26.045,0  4,93 

2 Krapyak Kulon 12    35.960,0  6,81 

3 Dongkelan 10    28.681,5  5,43 

4 Glugo 12    41.155,0  7,79 

5 Kweni 8    38.431,5  7,28 

6 Pelemsewu 10    47.685,0  9,03 

7 Sawit 5    50.340,5  9,53 

8 Pandes 6    30.206,0  5,72 

9 Glondong 8    58.767,5  11,13 

10 Jaranan 6    32.955,0  6,24 

11 Geneng 7    35.801,0  6,78 

12 Ngireng-ireng 7    29.050,0  5,50 

13 Cabeyan  8    37.061,0  7,02 

14 Garon 7    35.967,5  6,81 

 
 Jumlah  118  560,966,5  100,0 



 

 

mengancam potensi pertanian dan ketersediaan bahan pangan. 
Proporsi penggunaan lahan pada tahun 2012 

a. Sawah  : 283.688 Ha 
b. Tanah Pekarangan/Tanah Kering : 247.094 Ha 
c. Lain-lain : 30.184 Ha 

 
Penggunaan lahan selama tahun 2010 – 2012 selengkapnya 

dapat dilihat pada  Tabel 2. 
 

Tabel 2. Penggunaan Lahan di Desa Panggungharjo  

Tahun 2010-2012 
 

NO 
PENGGUNAAN 

LAHAN 

TAHUN 2010 TAHUN 2011 TAHUN 2012 

LUAS 
(Ha) 

% 
LUAS 

% 
LUAS 

% 
(Ha) (Ha) 

1. Sawah 285,41 50,88 283,73 50,58 283,69 50,57 

2. 

Tanah 

pekarangan/ 
tanah kering 

245,37 43,74 247,04 44,04 247,09 44,05 

3 Lain-lain 30,18 5,38 30,184 5,38 30,184 5,38 

   Jumlah 560,97 100,0 560,97 100,0 560,97 100,0 

Sumber  : Data monografi Tahun  2012 

 

Berdasarkan tabel diatas perubahan penggunaan lahan selama 3 
tahun terakhir (tahun 2010 s/d 2012) telah terjadi konversi 

lahan dari pertanian menjadi permukiman ataupun yang lainnya 
seluas 1.723 Ha. 
 

1.3 Pembagian Wilayah 
Pembagian wilayah Desa Panggungharjo berdasarkan sifat 

atau karakteristiknya dibagi menjadi : 

a. Kawasan Pertanian (Kring Selatan) 
Peruntukan lahan untuk kegiatan pertanian meliputi 

Pedukuhan Garon, Cabeyan, Ngireng-ireng, Geneng dan 
Jaranan. Kawasan ini merupakan penyangga produksi padi 
untuk Desa panggungharjo, 

b. Kawasan Pusat Pemerintahan (Kring Tengah) 
Dimana Balai Desa Panggungharjo berada dan merupakan 
pusat Pemerintahan Desa meliputi Pedukuhan Pelemsewu, 

Kweni, Sawit, Glondong dan Pedukuhan Pandes.   
c. Kawasan Aglomerasi Perkotaan (Kring Utara) 

Yang sering disebut kring utara (sebelah utara ring road) telah 
berkembang menjadi  aglomerasi perkotaan yang disebabkan 
alih fungsi tanah persawahan ke pemukiman cukup tinggi 

meliputi Pedukuhan Krapyak Wetan, Krapyak Kulon, 
Dongkelan dan Pedukuhan Glugo. 

 
2. Perekonomian Desa 

2.1 Investasi Pemerintah Desa  

Berupa investasi pembangunan melalui pos pengeluaran 
pembangunan dalam APBDes. Besaran investasi  pemerintah 
desa Panggungharjo dapat diperlihatkan dalam Tabel 3 sebagai 

berikut : 
 

 



 

 

 
Tabel. 3 Besaran Investasi Desa Panggungharjo  

Tahun 2010-2012 

No TAHUN JUMLAH (Rp) PERUBAHAN 

1 2010 126.175.000 - 

2 2011 98.175.000 -22,19% 

3 2012 219.062.000 123,13% 
Sumber : Laporan Realisasi Pembangunan Desa tahun 2012 

 
2.2 Investasi  Masyarakat 

Keikutsertaan masyarakat dalam membangun desa baik 

secara langsung maupun tidak langsung yang tertuang dalam 
swadaya masyarakat berpengaruh terhadap perkembangan 
perekonomian desa. Secara garis besar investasi masyarakat 

ditanamkan dalam kegiatan pembangunan infrastruktur antara 
lain : pengerasan jalan, perbaikan saluran irigasi, tempat 
peribadatan, dan lain-lain. Besaran investasi masyarakat desa 

Panggungharjo selengkapnya disampaikan dalam tabel 4 berikut 
: 

 
Tabel 4. Besaran Investasi Masyarakat Desa Panggungharjo  

Tahun 2010-2012 

NO TAHUN JUMLAH (RP) PERUBAHAN 

1 2010 1.884.015.000 - 

2 2011 3.114.270.000 65,30% 

3 2012 1.473.279.000 -52,69% 
Sumber : Laporan Realisasi Pembangunan Desa tahun 2012 

 

2.3 Pertanian, Perikanan dan Peternakan 
Beberapa hal yang patut mendapatkan perhatian dalam 

bidang pertanian, perikanan dan peternakan pada tahun 2012 

adalah sebagai berikut : 
a. Produktivitas padi rata-rata 8,5 ton GKP/Ha, jagung 8 ton/Ha. 

b. Berkembangnya kolam-kolam ikan yang di kelola masyarakat.  
c. Berkembangnya kelompok-kelompok ternak baik sapi maupun 

kambing di perdukuhan (Garon, Cabeyan, Pandes, Jaranan, 

Sawit, Kweni dan Pelemsewu) prestasi yang dapat dibanggakan 
adalah mewakili Kabupaten Bantul dalam lomba tingkat 
Propinsi DIY. 

Berkaitan dengan pertanian, perikanan dan peternakan, 
permasalahan yang muncul antara lain : 

a. Semakin berkurangnya lahan pertanian oleh danya alih fungsi 
lahan pertanian menjadi pemukiman. 

b. Kejenuhan lahan akibat penggunaan pupuk kimia dan 

penggunaan bibit unggul yang masih kurang. 
 

2.4 Perindustrian 

Industri yang ada di Desa Panggungharjo di dominasi oleh 
industri kecil dan menengah dengan jenis yang bervariasi. 

Industri besar sebanyak 2 unit, sedang Industri kecil dan 
menengah sebanyak 386 unit. 

Yang patut di catat jenis industri yang ada di desa 

Panggungharjo sebagian besar bersifat padat karya, sehingga 



 

 

banyak menyerap tenaga kerja. Sedang industri yang menjadi 
andalan desa Panggungharjo adalah : 

a. Industri tekstil  
b. Industri mebeler 
c. Industri rokok 

d. Industri kerajinan batu (kriya batu)  
e. Industri Batik 

f. Industri Makanan (Bakpia, tiwul, manggut lele) 
g. Kerajinan tatah sungging 

Dengan demikian industri manufacturing yang banyak 

berkembang di desa Panggungharjo sedangkan untuk industri 
kreatif begitu berkembang. Beberapa permasalahan yang 

melingkupi industri kecil di desa Panggungharjo : 
 

a. Lemahnya daya saing  

b. Akses pasar yang terbatas 
c. Inovasi yang belum berkembang serta  
d. Minimnya penggunaan teknologi (low input technology) 

Sehingga pendampingan usaha seperti pembinaan 
manajemen, kemitraan dan jaringan pemasaran diperlukan agar 

industri kecil yang ada bisa berkembang secara lebih baik lagi. 
     

2.5 Koperasi dan Lembaga Keuangan Mikro 

Koperasi merupakan soko guru ekonomi kerakyatan yang 
sampai dengan tahun 2012 diharapkan sebagai tonggak 

penggerak perekonomian desa, keberadaannya dimanfaatkan 
oleh para anggota dalam upaya pemupukan modal baik untuk 
investasi biaya pendidikan, biaya kesehatan, maupun untuk 

keperluan lain. Di Desa Panggungharjo terdapat 14 unit koperasi 
dan embrio-embrio koperasi banyak dikembangkan oleh RT, ibu-

ibu PKK dan Dasawisma.  
Sedangkan lembaga keuangan mikro non koperasi di 

Panggungharjo terdapat UED-SP yang dikelola oleh pemerintah 

desa, SPP yang dikelola oleh PPK Sewon, UPK yang dikelola oleh 
BKM, UP-FMA yang dikelolan oleh gapoktan 
Permasalahan yang ada antara lain : 

a. Adanya koperasi yang sudah tidak aktif  
b. Terbatasnya profesionalisme sumber daya manusia (SDM) 

pengelolanya sehingga berpengaruh terhadap perkembangan 
dan kemajuan koperasi. 

c. Permodalan yang masih terbatas 

Peningkatan kapasitas pengelola serta kemitraan dengan 
pihak-pihak terkait sangat dibutuhkan untuk peningkatan 
pelayanan. Secara lengkap, jenis maupun jumlah koperasi yang 

ada di desa Panggungharjo disampaikan dalam tabel 5 berikut : 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 



 

 

Tabel 5. Koperasi di Desa Panggungharjo Tahun 2012 

No JENIS KOPERASI 
JUMLAH 

(unit) 

1 
KPRI (Koperasi Pegawai Republik 
Indonesia) 

1 

2 KOPKAR (Koperasi Karyawan) 2 

3 KOPONTREN (Koperasi Pondok Pesantren) 4 

4 KSU (Koperasi Serba Usaha) 4 

5 KOPINKRA 1 

6 KPP KLB 1 

7 KOPWAN (Koperasi Wanita) 1 

 
Jumlah 14 

 
3. Sosial Budaya Desa 

3.1 Jumlah dan Pertumbuhan Penduduk 

Berdasarkan data registrasi penduduk, tahun 2012 jumlah 
penduduk Desa Panggungharjo sebanyak 27.183 jiwa yang terdiri 

dari penduduk  laki-laki 13.974 jiwa dan perempuan 13.209 jiwa. 
Bila dibandingkan tahun 2010 jumlah penduduk sebanyak 

26.738 jiwa, dengan demikian mengalami kenaikan 445 jiwa atau 

mengalami pertumbuhan rata-rata 1,66 % per tahun. Kepadatan 
penduduk terkonsentrasi di Pedukuhan Krapyak Wetan, Krapyak 
Kulon dan Dongkelan. 

Dengan jumlah penduduk yang cukup banyak di 
bandingkan dengan desa lain mengandung implikasi terhadap 

meningkatnya kebutuhan dan pelayanan yang harus 
dipersiapkan.  

 

Tabel 6. Jumlah Penduduk desa Panggungharjo  
Tahun 2010- 2016 

No TAHUN 
JUMLAH PENDUDUK 

 (jiwa) 

PERTUMBUHAN 

(%) 

1 2010 26.738 - 

2 2011 26.976 0,89 

3 2012 27.183 0,76 

4 2013 27.392 0,77 

5 2014 27.691 1,09 

6 2015 28.025 1,21 

7 2016 28.327 1,08 

Sumber : Data monografi Tahun 2012-2016 

 

3.2 Jumlah Keluarga Miskin 
Pemerintah Daerah Kabupaten Bantul melakukan 

kategorisasi keluarga miskin didasarkan atas kriteria yang 

meliputi beberapa aspek yaitu 
a. Aspek Penentu 

1) Seluruh anggota keluarga tidak mampu makan minimal 

dua kali dalam sehari (Rp  1.500,- untuk satu kali makan 
perjiwa). 

2) Sebagian besar dari anggota keluarga tidak memiliki 
pakaian pantas pakai minimal 6 stel. 



 

 

3) Tempat tinggal atau rumah berlantai tanah atau berdinding 
bambu/beratap rumbia. 

 
 

b. Aspek Penyebab 

Jumlah penghasilan yang diterima seluruh anggota 
keluarga yang berusia 16  tahun keatas (termasuk kepala 

keluarga) rata-rata per bulan Rp 800.000,- 
 
 

c. Aspek Pendukung 
1) Bila ada anggota keluarga yang sakit tidak mampu berobat 

ke fasilitas kesehatan dasar. 

2) Keluarga tidak mampu menyekolahkan anak yang berumur 
7 tahun s/d 15 tahun. 

3) Jumlah kekayaan milik keluarga (diluar tanah dan 
bangunan) Rp 2.500.000,00. 

4) Tanah dan bagunan yang ditempati bukan milik sendiri. 

5) Tidak menggunakan air bersih untuk keperluan makan 
minum dan MCK. 

6) Tidak menggunakan listrik untuk kebutuhan rumah 

tangga. 
7) Jumlah anggota atau jiwa dalam KK (termasuk kepala 

keluarga) lima jiwa atau lebih. 
Berdasarkan data yang dimiliki, jumlah penduduk miskin 

Desa Panggungharjo pada tahun 2010-2012 dapat dilihat seperti 

dalam tabel berikut : 
 

Tabel 7. Keluarga Miskin di desa Panggungharjo  
Tahun 2010- 2016 

No TAHUN 
JUMLAH PENDUDUK 

(kk) 

PENDUDUK 

MISKIN 
(kk) 

  1 2010 8.379 855 

2 2011 8.494 855 

3 2012 8.594 1.725 

4 2013 8.691 1.445 

5 2014 8.827 1.445 

6 2015 8.953 1.445 

7 2016 9.134 
1.445 

 

       Sumber : data Raskin 2010-2016 
 
Data dilengkapi sampai data 2016 

3.3 Ketenagakerjaan 
Jumlah penduduk usia kerja pada tahun 2012 mencapai 

21.649 orang, sedang penduduk usia kerja yang sudah bekerja 
baik di sektor formal atau non formal sebanyak 18.260 orang. 
Dengan demikian pengangguran di Desa Panggungharjo 

sebanyak 3.389 orang.  
Bila dilihat dari kesempatan kerja yang tersedia di Desa 

Panggungharjo cukup banyak, utamanya di pabrik rokok, pabrik 

tekstil dan perusahaan meuble, namun karena permasalahan 
lemahnya penguasaan ketrampilan spesifik yang dibutuhkan oleh 

penyebab masih adanya pengangguran di Desa Panggungharjo. 



 

 

Disamping itu juga masalah ketenagakerjaan di Desa 
Panggungharjo adalah lemahnya jiwa kewirausahaan yang ada 

dalam masyarakat, bahkan lulusan perguruan tinggi mencari 
pekerjaan bukan menciptakan lapangan kerja. Sementara 
lulusan SD dan SMP karena tidak memiliki daya tawar mereka 

cenderung untuk menerima pekerjaan apapun. 
 

3.4 Kesejahteraan Sosial 
Tiap nafas pembangunan bertujuan untuk meningkatkan 

kesejahteraan masyarakat. Dalam RPJM Desa Panggungharjo 

dalam bidang kesejahteraan masyarakat diprioritaskan dalam 
aspek pendidikan, kesehatan dan perilaku agamis dalam seluruh 
aspek kehidupan. Indikator derajat kesejahteraan masyarakat 

secara umum adalah angka kematian ibu melahirkan, usia 
harapan hidup dan angka kematian bayi. Berdasarkan data yang 

ada tahun 2010, 2011, dan 2012 derajat kesejahteraan 
masyarakat desa Panggungharjo adalah sebagai berikut  : 

 

No Uraian 2010 2011 2012 

1 Angka kematian ibu 

melahirkan 

- 0 0 

2 Usia harapan hidup 72 72 tahun 72 tahun 

3 Angka kematian bayi - 1 kejadian 3 kajadian 

4 Kekurangan gizi pada 

balita 

4 6 3 

 

4. Sarana dan Prasarana Desa 
 

4.1 Sarana dan Prasarana Transportasi (Perhubungan) 
Kondisi jalan beraspal di Desa Panggungharjo pada akhir 

tahun 2012 cukup baik, namun demikian masih terdapat ruas-

ruas jalan desa yang kurang baik sepanjang kurang lebih 2 km. 
sedang untuk jalan dusun 10% kurang baik, 90% dalam kondisi 
mantap. Sehingga sasaran yang ingin dicapai adalah tercapainya 

kondisi jalan desa mantap 100% dan jalan dusun 80% mantap. 
 

4.2 Sarana dan Prasarana Irigasi 
Pada tahun 2012 areal sawah dengan saluran irigasi di 

Desa Panggungharjo  sepanjang 283.6880 Ha, yang merupakan 

irigasi setengah tehnis sepanjang 283.6880 Ha. 
Permasalahan yang dihadapi dalam pengelolaan irigasi 

antara lain: 
a. Kondisi jaringan irigasi 30 % kurang memadai. 
b. Terdapat banyaknya sampah disaluran irigasi. 

c. Masih kurangnya koordinasi dengan kelompok tani atau P3A. 
Sedang sasaran yang ingin di capai adalah tercapainya 

saluran irigasi yang mantap  

 
5. Pemerintahan Umum 

5.1 Kelembagaan 
Stuktur organisasi Desa Panggungharjo tahun 2012 

terdiri dari Lurah, Carik,   5 (lima) Kabag, 14 (empat belas) 

Dukuh, 1 (satu) Kaur TU BPD serta 12 Staf. Sedangkan Badan 
Perwakilan Desa (BPD) terdiri dari Ketua, Wakil Ketua,  

Sekretaris, dan Anggota. Adapun kelembagaan yang ada di 
tingkat Desa Panggungharjo antara lain Lembaga Pemberdayaan 



 

 

Masyarakat Desa (LPMD), Tim Penggerak PKK Desa (TP PKK 
Desa), Karang Taruna  dan BKM. Sedangkan di tingkat 

pedukuhan terdapat Pokgiat LPMD, Kelompok PKK Pedukuhan, 
Karang Taruna Pedukuhan dan Rukun Tetangga (RT).  
Permasalahan yang muncul antara lain : 

a. Organisasi sebaik apapun tanpa di dukung dengan kualitas 
Sumber Daya Manusia (SDM) memadai, kurang berfungsi 

dengan baik sehingga perlu peningkatan kemampuan secara 
berkelanjutan.  

b. Frekuensi pertemuan Lembaga Kemasyarakatan Desa (LKD) 

masih kurang karena terbatas pada moment tertentu sehingga  
produk yang dihasilkan kurang optimal. Dengan demikian 
perlu penajaman dalam program kerjanya. 

 
Adapun Bagan Struktur Organisasi Badan Permusyawaratan 

Desa (BPD), serta LKD (LPMD, TP PKK Desa), RT, dan Kartang 
Taruna) sebagai berikut : 
 

 
BAGAN STUKTUR ORGANISASI 

BADAN PERMUSYAWARATAN DESA (BPD) 

 

 
 

 
BAGAN STUKTUR ORGANISASI 

LEMBAGA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA (LPMD) 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

LURAH DESA 

ANGGOTA 

KAUR TU 
BPD 

WAKIL KETUA 

SEKRETARIS 

KETUA BPD 

KETUA 

SEKRETARIS BENDAHARA 

SEKSI   -   SEKSI 

a. Seksi Prasarana Fisik; 

b. Seksi Ekonomi; 
c. Seksi Sosial Budaya; 

d. Seksi Kesehatan Lingkungan; 
e. Seksi Olah Raga; 
f. Seksi Agama; 

g. Seksi Pendidikan dan Perpustakaan; dan 

h. Seksi lain sesuai kebutuhan. 



 

 

BAGAN STRUKTUR ORANISASI 
POKGIAT LPMD TINGKAT PEDUKUHAN 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
BAGAN STRUKTUR ORGANISASI 

TP PKK DESA 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

KETUA 

WAKIL KETUA 

SEKRETARIS 

WAKIL SEKRETARIS 

BENDAHARA 

WAKIL BENDAHARA 

POKJA II POKJA I POKJA IV POKJA III 

KETUA 

SEKRETARIS BENDAHARA 

SEKSI   -   SEKSI 

a. Pokja Prasarana Fisik; 
b. Pokja Ekonomi dan Pembangunan; 
c. Pokja Sosial, Seni dan Budaya; 

d. Pokja Kesehatan Lingkungan; 
e. Pokja Olahraga; 

f. Pokja Agama; 
g. Pokja Pendidikan dan Perpustakaan; dan 
h. Pokja lain sesuai kebutuhan. 

 



 

 

BAGAN STRUKTUR ORGANISASI 
KELOMPOK PKK PEDUKUHAN, KELOMPOK PKK RT  

DAN KELOMPOK DASA WISMA 
 

 
 
 

BAGAN STRUKTUR ORGANISASI 
KEPENGURUSAN RT 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

BAGAN STRUKTUR ORGANISASI 

KARANGTARUNA DESA 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

KETUA 

SEKRETARIS 

BENDAHARA 

KETUA 

SEKRETARIS BENDAHARA 

SEKSI   -   SEKSI 

KETUA 

SEKRETARIS BENDAHARA 

SEKSI   -   SEKSI 

b. Seksi Organisasi; 
c. Seksi Wirausaha; 

d. Seksi Keagamaan; 
e. Seksi Kepemudaan; 

f. Seksi Jaringan Sosial; dan 

g. Seksi Hubungan Masyarakat 



 

 

5.2 Perangkat Desa 
 

Kondisi perangkat desa Panggungharjo pada tahun 2012 
berjumlah 34 orang yang terdiri dari : 
- Pamong Desa  : 20  Orang 

- Dukuh   : 14  Orang 
 

Sedangkan menurut tingkat pendidikannya, kondisi 
perangkat desa Panggungharjo seperti ditunjukan dalam tabel 8 
berikut  

 
Tabel 8. Tingkat Pendidikan Perangkat Desa Panggungharjo  

Tahun 2010- 2012 

 

No TINGKAT PENDIDIKAN 
JUMLAH           
(orang) 

(%) 

1 S – 2 0 - 

2 S – 1 7 20 

3 D – 3 2 06 

4 SLTA 19 56 

5 SLTP 6 18 

6 SD 0 - 

  Jumlah 34 100,0 

 
Berdasarkan tabel diatas menunjukan bahwa sebagian besar 
perangkat desa Pangunggharjo adalah lulusan SLTA. 

 
Adapun Bagan Struktur Organisasi Pemerintah Desa sebagai 

berikut : 
 

BAGAN STRUKTUR ORGANISASI 

PEMERINTAH DESA 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

Keterangan : 
Garis Komando 

Garis Koordinasi 

LURAH DESA 

CARIK DESA 
SEKRETARIAT DESA 

BAGIAN AGAMA 
DAN KESRA 

BPD 

URUSAN TU BPD 

BAGIAN 

PELAYANAN 

DUKUH 

BAGIAN 

PEMBANGUNAN 

BAGIAN 

PEMERINTAHAN 

BAGIAN 

KEUANGAN 



 

 

 
Pada tahun 2015, berdasarkan Peraturan Desa Panggungharjo Nomor 

8 Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja Pemerintah Desa 
Panggungharjo Kecamatan Sewon Kabupaten Bantul,   ada perubahan 
bagan stuktur organisasi Pemerintah Desa Panggungharjo sebagai 

berikut : 
 

 

BAGAN SUSUNAN ORGANISASI 
PEMERINTAH DESA PANGGUNGHARJO KECAMATAN SEWON      

KABUPATEN BANTUL 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

       

Keterangan: 

        ____________ : garis komando / tanggung jawab 

        ........................ : garis koordinasi 

 
 

  

       

 

 

                                                            

LURAH DESA 

SEKRETARIAT DESA 
CARIK DESA 

URUSAN 
PROGRAM 

URUSAN  
UMUM 

 

URUSAN 

KEUANGAN 

 

 

SEKSI  
KEMASYARAKATAN 

 

SEKSI 
PEMERINTAHAN 

 
 

 

 

SEKSI  
PEMBANGUNAN 

PEDUKUHAN 

BPD 

 

SEKRETARIAT DESA 

CARIK DESA 



 

 

Pada tahun 2016, berdasarkan Peraturan Desa Panggungharjo Nomor 
9 Tahun 2016 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Pemerintah 

Desa Panggungharjo ada perubahan bagan stuktur organisasi 
Pemerintah Desa Panggungharjo sebagai berikut: 
 

 
 

BAGAN SUSUNAN ORGANISASI 
PEMERINTAH DESA PANGGUNGHARJO KECAMATAN SEWON      

KABUPATEN BANTUL 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

       

Keterangan: 

        ____________ : garis komando / tanggung jawab 

        ........................ : garis koordinasi 

                                                                  

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

LURAH DESA 

URUSAN 

PERENCANA
AN 

URUSAN 

TATA USAHA 
DAN UMUM 

 

URUSAN 

KEUANGAN 

 

 
 

 PEDUKUHAN 

 

 SEKRETARIAT DESA 
CARIK DESA 

BPD  

 

SEKSI  
PELAYANAN 

 

SEKSI  

KESEJAHTERAAN 

 

SEKSI 
PEMERINTAHAN 



 

 

6. Pelayanan Publik 
 

Pemerintah Desa Panggungharjo telah berusaha memberikan 
pelayanan yang terbaik dan berkualitas sesuai dengan kebutuhan 
masyarakat.  

Kantor Desa Panggungharjo menerapkan sistem pelayanan 
terpadu dengan sistem pelayanan satu pintu, dan sejak tahun 2012 

yang pelayanan yang dilaksanakan meliputi 4  jenis pelayanan antara 
lain: 

 

6.1. Pelayanan Surat-surat Pengantar dan Surat-surat Keterangan 
yang terdiri dari: 
a. Surat/blangko Pengantar Nikah 

b. Surat/blangko Pengantar Cerai 
c. Surat/blangko Pengantar Rujuk 

d. Surat/blangko Keterangan Duplikat Surat Nikah 
e. Surat/blangko Keterangan Wali Nikah 
f. Surat/blangko Pengantar Bepergian 

g. Surat/blangko Pengantar KTP 
h. Surat/blangko Pengantar C1 
i. Surat/blangko Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) 

j. Surat/blangko Keterangan Kelahiran 
k. Surat/blangko Keterangan Penduduk Sementara 

l. Surat/blangko Keterangan Kematian 
m. Surat/blangko Keterangan Pindah/Masuk Penduduk 
n. Surat/blangko Keterangan  Harga Tanah 

o. Surat/blangko Keterangan Tanah/Letter C 
p. Surat/blangko Keterangan Pengantar Lainnya.  

 
 
 

6.2. Pelayanan Legalisasi Surat-surat yang terdiri dari 
a. Legalisasi Pengajuan Kredit Bank 
b. Legalisasi Pos Wesel 

c. Legalisasi Surat Kuasa 
d. Legalisasi Jenis-jenis Surat Lainnya 

 
6.3. Pelayanan Rekomendasi Surat-surat yang terdiri dari : 

a. Rekomendasi Ijin Usaha/Ijin Gangguan 

b. Rekomendasi Keramaian dengan Kesenian 
c. Rekomendasi Ijin Mendirikan Bangunan 

d. Rekomendasi Konversi Tanah 
e. Rekomendasi Ijin Prinsip Pemanfaatan Tanah dan 

Penggunaan Tanah 

f. Rekomendasi Ijin Penelitian/Pengumpulan Data 
g. Rekomendasi Lainnya 

 

6.4. Pelayanan Peralihan Hak Atas Tanah yang terdiri dari : 
a.  Jual-beli  

b. Tukar-menukar  
c. Hibah  
d. Pembagian warisan  

e. Wakaf 
 

 
 



 

 

6.5. Pelayanan Sewa Tanah Lapangan yang terdiri dari : 
a. Sewa Lapangan untuk Bisnis 

b. Sewa Lapangan untuk Kepentingan Umum 
 

6.6. Pelayanan Sewa Gedung Pertemuan yang terdiri dari : 

a. Sewa Gedung Pertemuan untuk Acara Pribadi (resepsi/ 
hajatan dan lain-lain) 

b. Sewa Gedung Pertemuan untuk Acara Organisasi Politik 
c. Sewa Gedung Pertemuan untuk Acara Rapat/Sosial 

Kemasyarakatan  

 
6.7. Pelayanan Sewa Gedung Olah Raga yang terdiri dari : 

a. Sewa Gedung Olahraga pada Pagi Hari 

b. Sewa Gedung Olahraga pada Siang Hari 
c. Sewa Gedung Olahraga pada Malam Hari 

d. Sewa Gedung Olahraga Sehari 
e. Sewa Gedung Olahraga Sehari Semalam 

 

Sasaran yang ingin dicapai dalam pelayanan püblik adalah 
tercapainya pelayanan prima yang mengutamakan kepuasan 
masyarakat. Langkah-langkah yang akan ditempuh adalah 

peningkatan standar penampilan pelayanan (service perfomance 
standard) serta desain ruangannya. 

 
 



 

   

BAB III 
VISI DAN MISI 

 
1. Visi 

 

Visi lurah desa Panggungharjo untuk lima tahun mendatang 
(2012-2018) adalah menyelenggarakan pemerintahan yang bersih, 

transparan dan bertanggungjawab untuk mewujudkan 
masyarakat desa Panggungharjo yang demokratis,  mandiri, dan 
sejahtera serta berkesadaran lingkungan.  

Visi tersebut mengandung pengertian bahwa pemerintah desa 
Panggungharjo berkeinginan mewujudkan kehidupan mandiri dan 
berkesejahteraan dalam kehidupan yang demokratis dengan 

menyelenggarakan pemerintahan yang bersih, transparan dan 
bertanggung jawab. 

Makna dari masing-masing kata yang terdapat dalam visi tersebut 
adalah sebagai berikut 
Bersih  dalam arti pemerintahan yang tulus ikhlas dan suci. 

 
Transparan dalam arti setiap keputusan yang diambil dapat 

dipertanggungjawabkan secara terbuka dan dapat diakses oleh 

masyarakat. 
 
Bertanggungjawab  dalam arti pemerintahan yang wajib menanggung 

segala sesuatunya dan menerima pembebanan  sebagai akibat sikap 
tindak sendiri atau pihak lain. Kalau terjadi apa-apa boleh dituntut, 

dipersalahkan dan diperkarakan. 
    
Demokratis dalam arti bahwa adanya kebebasan berpendapat, 

berbeda pendapat dan menerima pendapat orang lain. Akan tetapi 
apabila sudah menjadi keputusan harus dilaksanakan bersama-sama 

dengan penuh rasa tanggungjawab. 
 
Mandiri dalam arti bahwa kondisi atau keadaan masyarakat 

Panggungharjo yang berdiri sendiri tanpa bergantung kepada orang 
lain. 

 
Sejahtera dalam arti bahwa kebutuhan dasar  masyarakat Desa 

Panggungharjo telah terpenuhi secara lahir dan batin. Kebutuhan 

dasar tersebut berupa kecukupan dan mutu pangan, sandang, papan, 
kesehatan, pendidikan, lapangan pekerjaan dan kebutuhan dasar 

lainnnya seperti lingkungan yang bersih, aman dan nyaman, juga 
terpenuhinya hak asasi dan partisipasi serta terwujudnya masyarakat 
beriman dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa.     

 
Berkesadaran lingkungan dalam menjadikan kelestarian lingkungan 

sebagai ruh atas segala kegiatan pembangunan. 

 
Visi pembangunan yang akan dicapai oleh Desa Panggungharjo selaras 

dengan visi pembangunan Kabupaten Bantul yaitu “Bantul 
Projotamansari Sejahtera, Demokratis, dan Agamis.” 
 

 
 

 



 

   

2. Misi 
Misi merupakan pernyataan tentang tujuan operasional 

pemerintah desa yang diwujudkan dalam kegiatan ataupun pelayanan 
dan merupakan penjabaran dari visi yang telah ditetapkan. 

Pernyataan visi merupakan cerminan tentang segala sesuatu yang 

akan dilaksanakan untuk mencapai gambaran kedepan yang 
diinginkan. 

Misi Desa Panggungharjo dalam RPJMDes Tahun 2013-2018 adalah 
sebagai berikut : 
a. Mewujudkan pelayanan yang profesional melalui peningkatan tata 

kelola pemerintahan desa yang responsif, akuntabel dan transparan. 
b. Mewujudkan kehidupan sosial budaya yang dinamis dan damai. 
c. Meningkatkan potensi dan daya dukung lingkungan untuk 

menciptakan peluang usaha 
d. Meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui pembangunan 

hijau yang partisipasif. 
e. Meningkatkan dan memperluas jaringan kerjasama Pemerintah dan 

Non Pemerintah. 
  

3. Nilai-Nilai  
Untuk mencapai misi Desa Panggungharjo, maka nilai-nilai  yang 

harus dijunjung tinggi adalah partisipatif, transparan, demokratis, 

efisien dan efektif serta berbudaya. 
 

a. Partisipatif (keterlibatan) 

Setiap anggota masyarakat Panggungharjo mempunyai hak untuk 
berpartisipasi dalam konteks pembangunan dengan prinsip dari, 

oleh dan untuk masyarakat. Oleh karenanya setiap proses 
pembangunan masyarakat harus dilibatkan mulai dari 
perencanaan, pelaksanaan pengawasan sampai pada pemeliharaan.  

 
b. Transparan (keterbukaan) 

Adanya sifat keterbukaan pemerintah desa Panggungharjo dengan 
batas-batas kewajaran dalam rangka meningkatkan kepercayaan 
masyarakat. 

 
c. Demokratis 

Masyarakat diberi kebebasan dalam mengemukakan pendapat  dan 

menerima pendapat orang lain. 
 

d. Efektif dan Efisien 

Mengedepankan hasil yang optimal dengan pengorbanan yang relatif 
sedikit (biaya maupun waktu) sehingga berhasil guna dan berdaya 

guna 
 

e. Berbudaya 

Setiap gerak langkah pembangunan selaras dengan adat istiadat 
dan budaya yang berkembang di masyarakat, dengan demikian 

pelaksanaan pemerintahan desa senantiasa menjunjung tinggi 
budaya dan budi pekerti yang luhur.   



 

 

BAB IV 
TUJUAN DAN SASARAN 

 
Tujuan merupakan sesuatau yang akan dicapai atau dihasilkan 

dalam jangka waktu 1-6 tahun dengan mengacu pada visi dan misi. 

Tujuan akan mengarahkan perumusan sasaran, kebijakan, program dan 
kegiatan dalam rangka merealisasikan misi.  

Sasaran merupakan hasil yang ingin dicapai secara nyata dalam 
rumusan yang lebih spesifik, terukur dalam kurun waktu yang lebih 
pendek, dari tujuan. Dalam sasaran dirancang pula indikator untuk 

mengukur tingkat keberhasilan.   
 

1. Tujuan 

1.1 Misi Kesatu 
Mewujudkan pelayanan yang profesional melalui 

peningkatan tata kelola pemerintahan desa yang responsif, 
akuntabel dan transparan. 

 

Misi  diatas bertujuan untuk  
a. meningkatkan tata kelola pemerintahan desa sehingga 

responsif terhadap kebutuhan masyarakat serta dapat 

dipertanggungjawabkan secara terbuka guna mewujudkan 
pelayanan yang profesional.  

b. meningkatkan kualitas layanan dengan memastikan 
terciptanya proses pelayanan prima dengan biaya yang 
terjangkau  dengan mengacu kepada Standar Pelayanan 

Minimal (SPM) serta dengan menerapkan sistem manajemen 
mutu 

 
Sedangkan yang menjadi sasaran dari misi kesatu adalah sebagai 
berikut: 

a. Meningkatnya kapasitas dan profesionalisme aparatur  
penyelenggara pemerintahan desa serta penguatan 
kelembagaan pemerintahan desa; 

b. Meningkatnya transparasi dan akuntabilitas penyelenggaraan 
pemerintahan; 

c. Meningkatnya kemampuan pengelolaan keuangan dan 
kekayaan desa; 

d. Meningkatnya kualitas pelayanan public dengan 

mengutamakan kecepatan dan ketepatan pelayanan; 
e. Meningkatnya kecepatan penyelesaian pengaduan; 

f. Meningkatnya Indeks Kepuasan  Masyarakat (IKM);   
 

1.2 Misi Kedua 
Mewujudkan kehidupan sosial budaya yang dinamis dan 
damai. 

 

Misi kedua diatas bertujuan untuk  
a. Mewujudkan ketertiban umum untuk meningkatkan rasa 

aman dan damai  
b. Meningkatkan kesejahteraan masyarakat dengan 

meningkatkan taraf pendidikan, penguasaan teknologi dan 

derajat kesehatan 
c. Mewujudkan jaring pengaman sosial bagi warga masyarakat 

yang rentan secara ekonomi 



 

 

d. Meningkatnya kesiapsiagaan masyarakat terhadap bencana 
dan kondisi kegawatdarutan yang lain 

e. Meningkatnya kesadaran masyarakat terhadap kelestarian seni 
budaya dan tradisi lokal yang lain 

f. Memantapkan fungsi dan peran agama dalam pembangunan 

g. Memantapkan perlidungan perempuan, anak dan penyandang 
disabilitas 

 
Adapun yang menjadi sasaran dari misi kedua tersebut adalah 
sebagai berikut : 

a. Terciptanya kerukunan hidup dalam kehidupan masyarakat; 
b. Terciptanya kepastian hukum dan ketertiban masyarakat; 
c. Meningkatnya pemahaman prinsip-prinsip dasar hukum dan 

HAM. 
d. Meningkatnya akses masyarakat terhadap layanan pendidikan 

yang berkualitas serta meningkatnya penguasaan masyarakat 
atas teknologi tepat guna 

e. Meningkatnya akses masyarakat terhadap layanan kesehatan 

yang berkualitas 
f. Terselenggaranya sistem jaring pengaman sosial bagi 

masyarakat yang rentan secara ekonomi sehingga ketahanan 

pangan, kesehatan dan pendidikannya terancam 
g. Meningkatnya kesiapsiagaan dalam menghadapi bencana dan 

kondisi kegawatdaruratan yang lain 
h. Meningkatnya respon pemerintah desa dalam menghadapi 

kebencanaan dan kegawatdaruratan yang lain 

i. Meningkatnya kesadaran masyarakat untuk melestarikan 
kebudayaan setempat; 

j. Terselenggaranya event-event seni budaya dan tradisi lokal 
lainnya  

k. Meningkatnya kesadaran beragama untuk mewujudkan 

kerukunan antar umat beragama 
l. Menyatukan pemahaman program perlindungan perempuan, 

anak dan penyandang disabilitas di semua lapisan 

masyarakat, organisasi pemerintah dan lembaga 
kemasyarakatan. 

 
1.3 Misi Ketiga 

Meningkatkan potensi dan daya dukung lingkungan untuk 

menciptakan peluang usaha 

 

Tujuan dari misi ketiga diatas adalah untuk 
a. Memujudkan kemandirian dalam pengelolaan sumber daya 

alam  

b. Meningkatkan etos kerja dan motivasi berwirausaha  
c. Meningkatkan pemberdayaan industri kecil dan koperasi  
d. Meningkatkan kerjasama dengan lembaga pemerintah dan non 

pemerintah untuk meningkatkan ketrampilan kerja  
 

Dan yang menjadi sasaran dari misi ketiga diatas adalah 
a. Meningkatnya akses masyarakat terhadap pengelolaan sumber 

daya alam 

b. Tersedianya lapangan kerja baru di sektor-sektor yang terkait 
langsung dengan pengelolaan sumber daya alam  

c. Terwujudnya perlindungan fungsi sumber daya alam dan 
keanekaragaman hayati 



 

 

d. Meningkatnya penggunaan bahan baku lokal, inovasi produk, 
akses permodalan serta perluasan jangkauan pemasaran 

e. Meningkatnya perlindungan dan keselamatan kerja dengan 
menjalin kerja sama dengan pihak-pihak terkait  

 

1.4 Misi keempat  
Meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui 

pembangunan hijau yang partisipasif. 

 
Yang menjadi tujuan dari misi keempat diatas adalah 

a. Mewujudkan pengembangan ekonomi strategis berbasis 
kawasan  

b. Meningkatkan perlindungan lahan petani, peran serta petani, 

dan pengembangan program usaha tani 
c. Meningkatkan kualitas dan kuantitas sarana dan prasarana 

pendukung ekonomi 
d. Meningkatkan mutu konsumsi pangan dan ketersediaan 

pangan 

e. Meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui 
pengembangan dan pengelolaan lingkungan  
 

Dengan sasaran : 
a. Terwujudnya kawasan strategis sebagai pusat-pusat 

pertumbuhan ekonomi baru yang berwawasan lingkungan; 
b. Terkendalinya laju alih fungsi lahan pertanian; 
c. Meningkatnya produksi bahan pangan, pertanian, peternakan 

dan perikanan  
d. Meningkatnya sarana dan prasarana ekonomi antara lain , 

jalan, dan lain-lain.  
e. Meningkatnya akses masyarakat miskin terhadap pangan 

bermutu serta meningkatnya akses atas sarana dan prasarana 

produksi pertanian; 
f. Terciptanya unit-unit atau kelompok usaha pengelolaan 

lingkungan, misalnya Kelompok Usaha Pengeloaan Sampah 

(KUPAS);  
g. Terciptanya keadaan lingkungan yang bersih dan sehat. 

 
1.5 Misi kelima  

Meningkatkan dan memperluas jaringan kerjasama 

Pemerintah dan Non Pemerintah. 

 

Misi tersebut diatas mempunyai tujuan untuk 
a. Meningkatkan hubungan kerjasama dengan lembaga 

pemerintah baik pusat maupun daerah  

b. Mewujudkan kerjasama dengan lembaga non pemerintah baik 
lembaga swadaya masyarakat maupun swasta 
 

Adapun yang menjadi sasaran dari misi tersebut adalah 
a. Meningkatnya fasilitasi program pemerintah daerah maupun 

pusat 
b. Terwujudnya kerjasama program pemberdayaan  dengan 

lembaga-lembaga non pemerintah/LSM 

c. Terwujudnya kerjasama yang strategis dengan lembaga swasta 
untuk meningkatkan akses masyarakat atas modal ataupun 

pasar  



 

    

BAB V 
STRATEGI PEMBANGUNAN DESA 

 
1. Analisa Lingkungan Internal dan Eksternal 

1.1 Analisa Lingkungan Internal  

 
Kekuatan Desa Panggungharjo  

a. Memiliki jumlah penduduk dan angkatan kerja yang relatif 
banyak. 

b. Memiliki lahan pertanian yang masih cukup luas. 

c. Terjalinnya hubungan yang sinergis antara pemerintah dan 
lembaga pemberdayaan masyarakat yang ada. 

d. Memiliki sarana perkantoran dan olah raga yang representative. 

e. Partisipasi masyarakat dalam pembangunan yang cukup besar. 
f. Adanya komitmen kuat dari pemerintah desa untuk melakukan 

perubahan. 
 

Adapun Yang Menjadi Unsur Kelemahan 

a. Masih tingginya angka kemiskinan (warga miskin) 
b. Lemahnya profesionalisme perangkat desa 
c. Terbatasnya kemampuan keuangan desa 

d. Belum optimalnya pengelolaan tanah kas desa sebagai sumber 
pendapatan 

e. Kualitas sarana dan prasarana umum yang umumnya rendah 
f. Daya dukung lingkungan yang semakin turun oleh karena 

adanya limbah dan sampah yang belum terkelola 

g. Belum optimalnya koordinasi antar wilayah pedukuhan. 
 

1.2 Analisa Lingkungan Eksternal  

 
Unsur Peluang antara lain : 

 
a. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah 

Daerah (Otonomi Daerah). 

b. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 Tentang Desa (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5495). 
c. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 43 Tahun 

2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Nomor 6 Tahun 2014 

tentang Desa  (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2014 Nomor 123, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5539) sebagaimana telah diubah dengan 
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 47 Tahun 
2014 tentang Peraturan Pelaksana Undang-Undang Nomor 6 

tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2015 Nomor 157, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 5717). 

d. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan 
Transmigrasi Nomor 1 Tahun 2015 tentang Pedoman 

Kewenangan Berdasarkan Hak Asal Usul dan Kewenangan lokal 
Berskala Desa (Barita Negara republic Indonesia Tahun 2015 
Nomor 158).   

e. Sistem perencanaan nasional dan daerah dengan sistem buttom 
up. 

f. Adanya tawaran pihak ke tiga (swasta) dalam rangka investasi. 



 

    

g. Predikat Daerah Istimewa Yogyakarta sebagai kota budaya, kota 
pendidikan, pusat pertumbuhan industri kecil dan tujuan 

wisata. 
h. Adanya  jalan ring road selatan. 

 

 
Yang merupakan unsur ancaman : 

 
a. Segregasi yang masih terasa sebagai dampak krisis 

multidimensial yang berkepanjangan.  

b. Persaingan kebijakan pengembangan wilayah dengan desa lain 
maupun antar pedukuhan di wilayah Desa Panggungharjo. 

c. Letak geografis Desa Panggungharjo yang berbatasan dengan 

kota Yogyakarta.  
d. Globalisasi ekonomi maupun perdagangan. 

 
2. Faktor Penentu Keberhasilan 

 

Kunci keberhasilan pelaksanaan rencana pembangunan jangka 
menengah (RPJM) Desa Panggungharjo ditentukan oleh tiga pilar  
yakni : 

 
Pertama : Pembagian wilayah (scoring of region) 
Kedua : Pembagian Pendapatan APBDes (distribution of income) 
Ketiga   : Pemberdayaan dan partisipasi masyarakat (Participation and    

empowerment) 
 
Dengan demikian pemerintah desa menempatkan diri atau 

berfungsi sebagai fasilitator pembangunan guna mewujudkan 
keberhasilan pembangunan melalui pemberdayaan masyarakat 

ditempuh dengan cara sebagai berikut : 
a. Membangun kepercayaan masyarakat kepada pemerintah  
b. Membangun sistim pemerintah desa yang baik ditopang dengan 

peningkatan sumber daya manusia berkualitas (perangkat dan 
masyarakat) 

c. Mewujudkan pemerintahan desa yang responsif, akuntabel dan 
transparan 

d. Mewujudkan penyelenggaraan pelayanan masyarakat secara prima 

(berorientasi pada kepuasan masyarakat) 
 

3. Strategi  Pembangunan Desa 

Strategi pembangunan desa memuat strategi pembangunan desa 
dalam mengimplementasikan program kepala desa sebagai pedoman 

perumusan program dan kegiatan pembangunan. Startegi dalam 
pembangunan dijabarkan sesuai dengan misi.  
Adapun strategi pembangunan Desa Panggungharjo adalah sebagai 

berikut : 
 

3.1  Misi Pertama 
Mewujudkan pelayanan yang profesional  melalui peningkatan tata 
kelola pemerintahan desa yang responsif, akuntabel dan 
transparan 
 
 

 



 

    

Strategi : 
a. Peningkatan kapasitas penyelenggara pemerintahan desa 

melalui pendidikan berkelanjutan (continuing education) 
b. Peningkatan kualitas pelayanan masyarakat dengan 

menerapkan sistem manajemen mutu  

c. Peningkatan kualitas administrasi pemerintahan terutama 
masalah kependudukan dan pertanahan 

d. Peningkatan akuntabilitas dan transparansi pengelolaan 
anggaran desa dengan melakukan reformasi anggaran 

e. Peningkatan dan pengembangan sistem informasi, 

pengawasan, dan pengendalian di bidang pemerintahan  
f. Peningkatan sistem distribusi informasi dan komunikasi 

g. Peningkatan ketersediaan informasi publik 
 

3.1 Misi Kedua 

Mewujudkan kehidupan sosial budaya yang dinamis dan damai. 
 
Strategi : 

a. Peningkatan peran organisasi keagamaan dalam peningkatan 
kualitas sumber daya manusia 

b. Peningkatan peran perempuan dalam pembangunan melalui 
optimalisasi peran dan fungsi PKK dan organisasi perempuan 
yang lain 

c. Peningkatan peran pemuda dalam pembangunan melalui 
optimalisasi peran dan fungsi karang taruna dan organisasi 

kepemudaan yang lain 
d. Penyelenggaraan pendidikan non formal dan pendidikan dasar 
e. Penyelenggaraan kegiatan revitalisasi nilai tradisi dan budaya 

lokal 
f. Peningkatan daya dukung lingkungan untuk menciptakan 

lingkungan yang sehat dan asri 

 
3.2 Misi Ketiga 

Meningkatkan potensi dan daya dukung lingkungan untuk 
menciptakan peluang usaha 
 

Strategi : 
a. Peningkatan Pendapatan Asli Desa (PADes) melalui pendirian 

Badan Usaha Milik Desa  

b. Inventarisasi aset desa serta pendirian lembaga pengelola aset 
desa  

c. Peningkatan kualitas sarana fisik dan sarana umum 
d. Peningkatan produksi dan kualitas hasil usaha pertanian 

melalui optimalisasi pemanfaatan lahan dan penerapan 

teknologi pertanian 
e. Pengembangan potensi dan sumber daya lokal untuk 

penciptaan peluang usaha 
 

3.3 Misi Keempat 

Meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui pembangunan 
hijau yang partisipasif. 
 
Strategi : 
a. Pendirian jaring pengaman sosial dibidang ketahanan pangan, 

kesehatan dan pendidikan  



 

    

b. Peningkatan kesejahteraan masyarakat melalui optimalisasi 
peran dan fungsi POSDAYA  

c. Peningkatan kesehatan masyarakat miskin dan kelompok 
rentan lainnya 

d. Penyediaan lahan garap bagi masyarakat miskin dan kelompok 

rentan lainnya 
e. Pengelolaan sampah berbasis masyarakat 

 
3.4 Misi Kelima 

Meningkatkan dan memperluas jaringan kerjasama Pemerintah dan 
Non Pemerintah. 
 
Strategi : 

a. Peningkatan sinergitas antar lembaga pemerintahan desa  
b. Pengembangan jejaring kerja sama atau kemitraan dengan 

instansi pemerintah maupun non-pemerintah 
 

4. Analisis Skala Prioritas 

 
Keberhasilan pembangunan selalu dikaitkan dengan 

pertumbuhan ekonomi, sedang pembangunan ekonomi akan kurang 

bermakna apabila tidak mampu meningkatkan kesejahteraan 
masyarakat. 

Berdasarkan ekonomi makro pertumbuhan ekonomi kurang dari 
6 % maka akan terjadi kesenjangan terhadap peluang kerja, sehingga 
pengangguran akan menjadi permasalahan. 

Pengangguran merupakan salah satu penyebab adanya 
kemiskinan. Pengangguran dan kemiskinan merupakan saudara 

kembar yang saling terkait dan mempunyai implikasi terhadap : 
a. Rendahnya partisipasi masyarakat 
b. Rendahnya kualitas dan produktivitas masyarakat 

c. Terhambatnya pencapaian tujuan pembangunan  
d. Menurunnya ketertiban umum dan meningkatnya  pekat. 
e. Dan menurunnya kepercayaan masyarakat terhadap pemerintah 

desa 
Oleh karena itu dalam RPJMDes ini pemerintah Desa 

Panggungharjo menempatkan program penanggulangan kemiskinan 
dan pengangguran sebagai prioritas utama 

     

5. Tujuan Pembangunan Desa Panggungharjo  
 

Tujuan Pembangunan Desa Panggungharjo pada tahun 2013-
2018 adalah sebagai berikut :  
a. Mewujudkan pelayanan publik yang empatik dan bertanggung 

jawab  
b. Meningkatkan pertumbuhan ekonomi dan pendapatan masyarakat. 
c. Meningkatkan kesejahteraan sosial dan taraf hidup masyarakat. 

d. Meningkatkan pemerataan pembangunan 
e. Meningkatkan daya dukung lingkungan 

f. Menciptakan ketertiban dan keamanan masyarakat. 
 
 

 
 

 



 

    

6. Sasaran Pembangunan Desa Panggungharjo  
Sasaran Pembangunan Desa Panggungharjo dalam rencana 

pembangunan jangka menengah periode 2013 – 2018 yang merupakan 
kondisi yang ingin dicapai pada akhir tahun 2018 adalah sebagai 
berikut : 

 
a. Menurunnya angka kemiskinan dan pengangguran :  

1) Angka kemiskinan turun dari 1.725 KK menjadi  1.294 KK atau  
25 %.    

2) Angka pengangguran turun dari 3.389 orang menjadi 2.542 

orang atau 25 %.  
 

b. Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam pembangunan dari Rp 

1.624.232.000,- menjadi Rp 1.949.078.400,- atau  15%. 
 

c. Meningkatnya pendapatan desa dari Rp 3.597.611.800,00 menjadi 
Rp 4.137.253.570,- atau 10  %. 

 

d. Sarana dan prasarana (infrastruktur) semakin baik : 
1) Jumlah sarana pendidikan dan tempat ibadah bertambah 

sebanyak 10%. 

2) 80% panjang jalan desa dalam kondisi baik (mantap).  
3) 65% panjang saluran irigasi dalam kondisi baik.   

4) 60% jumlah sarana olah raga dalam kondisi baik.   
5) 80% jalan kampung terkeraskan.  
6) Jumlah sarana pengelolaan sampah bertambah 100%. 

 
e. Kualitas hidup masyarakat meningkat  dengan tolok ukur : 

1) Berkurangnya angka kejadian tindak kejahatan.  
2) Meningkatnya aktifitas seni, budaya, pemuda dan olah raga.  

 

f. Kualitas pemerintahan desa meningkat, dengan tolok ukur sebagai 
berikut : 

1) Meningkatnya Indek Kepuasan Masyarakat. 

2) Meningkatnya kualitas sumber daya manusia perangkat desa.  
3) Meningkatnya efisiensi dan efektifitas pengelolaan keuangan.  

4) Meningkatnya serapan aspirasi masyarakat dalam 
pembangunan. 



 

 

BAB VI 
ARAH KEBIJAKAN KEUANGAN DESA 

   
1. Kebijakan Pengelolaan Keuangan Desa 

Kebijakan pengelolaan keuangan desa tidak terlepas dari 

kebijakan desentralisasi dan otonomi daerah yang dilakukan dengan 
menekankan pada prinsip money follow function.  

Pengelolaan keuangan desa berdasarkan pada Peraturan 
Daerah Kabupaten Bantul Nomor 88 Tahun 2016, bertumpu pada 
upaya peningkatan efisiensi, efektifitas, akuntabilitas dan 

transparansi pengelolaan keuangan publik baik dari sisi pendapatan 
maupun pembelanjaan. 

Lurah Desa dalam  melaksanakan  pengelolaan keuangan desa 
dibantu oleh  PTPKD (Pelaksana Tehnis Pengelolaan Keuangan Desa) 
yang terdiri atas: 

a. Carik 
b. Kepala Seksi 
c. Kepala Urusan   
d. Bendahara desa 

 
Carik bertindak selaku koordinator pelaksanaan pengelolaan 
keuangan desa dan bertanggungjawab kepada Lurah Desa. 
Penunjukan PTPKD dengan ditetapkannya Surat Keputusan Lurah. 

Selain itu juga Lurah Desa menetapkan  bendahara desa dengan 
dikeluarkannya Surat Keputusan Lurah.. 

Inti perubahan yang akan dilakukan antara lain mempertajam 
esensi pengelolaan keuangan desa dalam sistem penyelenggaraan 
pemerintahan desa yang menyangkut penjabaran hak dan kewajiban 

desa dalam mengelola keuangan publik, meliputi mekanisme 
penyusunan, pelaksanaan dan penatausahaan, pengendalian dan 
pengawasan serta pertanggungjawaban keuangan desa. 

Dalam pengelolaan keuangan desa Desa Panggungharjo 
dilandaskan pada peraturan perundang-undangan yang berlaku 

yaitu  
a. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Daerah Istimewa 

Yogyakarta (Berita Negara Republik Indonesia tanggal 8 Agustus 
1950);  

b. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2012 tentang Keistimewaan 

Daerah Istimewa Yogyakarta (Lembaran  Negara Republik 
Indonesia Tahun 2012 Nomor 170, Tambahan Lembaran Negara 

Nomor 5339); 
c. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 Tentang Desa (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5495); 
d. Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5679); 

e. Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950 tentang Penetapan 
Mulai Berlakuknya Undang-Undang 1950 Nomor 12,13,14 dan 15 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 59);  



 

 

f. Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan 
Pelaksanaan Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa  (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 123, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5539) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia 

Nomor 47 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksana Undang-
Undang Nomor 6 tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 157, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5717); 

g. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2014 tentang Dana Desa 

Yang Bersumber Dari Anggaran Pendapatan Dan Belanja Negara 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 168, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5558) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah 
Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2016 tentang Perubahan 

Kedua Atas Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2014 Tentang 
Dana Desa Yang Bersumber Dari Anggaran Pendapatan Dan 
Belanja Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2016 Nomor 57, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5864); 

h. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 111 Tahun 2014 tentang 

Pedoman Teknis Peraturan di Desa (Berita Negara Republik 
Indonesia Tahun 2014 Nomor 2091); 

i. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 113 
Tahun 2014 Tentang Pengelolaan Keuangan Desa (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 2093);  

j. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 44 
Tahun 2016 Tentang Kewenangan Desa (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2016 Nomor 1037); 
k. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2007 

tentang Badan Permusyawaratan Desa (Lembaran Daerah 

Kabupaten Bantul Tahun 2007  Seri D Nomor 12); 
l. Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2016 tentang Pedoman 

Penyusunan Peraturan di Desa (Berita Daerah Kabupaten Bantul 

Tahun 2016 Nomor 50); 
m. Peraturan Bupati Bantul Nomor 42 Tahun 2016 tentang Susunan 

Organisasi dan Tata Kerja Pemerintah Desa (Berita Daerah 
Kabupaten Bantul Tahun 2016 Nomor 42) sebagaimana telah 
diubah dengan Peraturan Bupati Bantul Nomor 55 Tahun 2016 

tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Bantul Nomor 42 
Tahun 2016 tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Bantul 

dan Tata Kerja Pemerintah Desa (Berita Daerah Kabupaten 
Bantul Tahun 2016 Nomor 55); 

 

2. Arah Pengelolaan Pendapatan Desa 
Sumber pendapatan desa terdiri dari Pendapatan Asli Desa 

(PADes), bagi hasil pajak dan retribusi daerah, bagian dana 

perimbangan pusat-daerah (ADD), bantuan keuangan dari 
pemerintah pusat/propinsi/kabupaten maupun lain-lain pendapatan 

desa yang sah. 
Pengelolaan pendapatan desa bertujuan untuk 

mengoptimalkan sumber pendapatan desa untuk meningkatkan 

kapasitas fiskal desa dengan tujuan memaksimalkan pelayanan 
kepada masyarakat. 



 

 

Pembiayaan penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan 
desa dalam rangka melaksanakan fungsi pelayanan publik masih 

banyak bergantung pada bantuan dari Pemerintah. Pendapatan Asli  
Desa (PAD)merupakan salah satu sumber pendapatan desa yang 
potensial untuk ditingkatkan.  

Beberapa strategi yang akan dilakukan untuk meningkatkan 
pendapatan desa adalah sebagai berikut : 

a. Optimalisasi penyerapan penerimaan dari Bagi Hasil Pajak dan 
Bagi  Hasil Retribusi baik dari Kabupaten maupun propinsi  

b. Meningkatkan kontribusi dari pelayanan 

Mulai tanggal 7 April 2015 untuk semua pelayanan kecuali 
penyewaan fasilitas desa, tidak dipungut biaya atau gratis. 

c. Meningkatkan kontribusi dari Sewa Gedung pertemuan dan   

gedung olah raga 
d. Meningkatkan kontribusi dari sewa lapangan 

e. Meningkatkan kontribusi dari sewa Tanah Kas Desa 
f. Pendirian Badan Usaha Milik Desa (BUMDes) untuk 

meningkatkan  penerimaan dari BUMDes. 

Salah satu tolok ukur dari perkembangan ekonomi desa adalah 
besarnya pendapatan desa pada pos Pendapatan Asli Desa. Besarnya 
Pendapatan Asli Desa secara umum menunjukkan kemajuan 

aktivitas perekonomian pada masyarakat.   
Untuk menertibkan administrasi keuangan desa maka setiap 

pengeluaran belanja atas beban APBDesa harus didukung dengan 
bukti yang lengkap dan sah. Bukti tersebut harus mendapat 
pengesahan oleh Carik atas kebenaran materia yang timbul dari 

penggunaan bukti dimaksud. BPD, LKD dan Lembaga lainnya diberi 
fasilitas untuk melaksanakan kegiatan sesuai dengan APBDesa 

dengan persetujuan Lurah Desa dan dilanjutkan kepada Bendahara 
Desa. Khusus untuk BPD, LKD dan Lembaga Lainnya pencairan 
dana APBDes harus disertai Permohonan atau proposal yang 

selanjutnya diikuti dengan bukti pengeluaran yang sah untuk 
dilaporkan kepada Pemerintah Desa. Untuk pencairan dana APBDesa 
harus mendapat pengesahan oleh Carik  atau Kepala Bagian 

Keuangan Desa sebagai PTPKD yang selanjutnya dimintakan 
persetujuan kepada Lurah Desa.     



 

 

BAB VII 
KEBIJAKAN UMUM 

   
Secara umum APBDes Panggungharjo pada periode 2013 akan 

mengalami kenaikan, namun pada tahun 2014 akan mengalami 

penurunan, hal ini disebabkan pembayaram sewa tanah kas desa yang 
jangka waktunya lebih dari lima tahun sudah diterimakan pada tahun 

2013. Disamping itu juga pendapatan yang berasal dari bagian dana 
perimbangan keuangan pusat dan daerah yaitu Alokasi Dana Desa (ADD) 
mengalami penurunan yang segnifikan.   

Dalam perkembangan pelaksanaan APBDes Panggungharjo selama 
ini dan pada periode 2010-2013, kebijakan untuk membiayai defisit 
anggaran diutamakan berasal dari sisa lebih tahun anggaran sebelumnya. 

Pada lima tahun yang akan datang diproyeksikan masih akan terjadi 
defisit anggaran karena belanja yang dikeluarkan lebih besar 

dibandingkan dengan penerimaan pendapatan desa, sehingga diperlukan 
perhitungan yang cermat dan hati-hati pada aspek pembiayaan baik yang 
menyangkut penerimaan pembiayaan, pengeluaran pembiayaan dan Sisa 

Lebih Perhitungan Anggaran (SILPA). Dengan demikian adanya defisit 
anggaran tidak akan membebani kewajiban keuangan desa pada masa 
yang akan datang.   

Pembiayaan desa merupakan komponen APBDes yang diarahkan 
untuk membiayai defisit anggaran atau menanamkan surplus anggaran 

sehingga pengelolaan APBDes dapat terlaksana secara optimal. 
Disamping itu arah kebijakan anggaran Desa Panggungharjo 

difokuskan untuk mendukung program-program untuk mencapai visi dan 

misi Desa Panggungharjo tahun 2013-2018, dalam rangka peningkatan 
kualitas pelayanan publik dan kesejahteraan masyarakat.    

Pendapatan Desa Panggungharjo sebagian besar masih berasal dari 
bagian dana perimbangan keuangan pusat dan daerah (ADD) serta bagi 
hasil Pajak dan Retribusi dari Pemerintah Provinsi maupun Kabupaten, 

sehingga diperlukan berbagai kebijakan akspansi fiskal/ keuangan 
melalui penggalian sumber-sumber pendapatan baru antara lain 
Pendirian BUMDes. Dalam rangka mendukung terwujudnya good 
governance, pengelolaan keuangan desa dilakukan secara profesional, 
terbuka, dan bertanggungjawab sesuai dengan perundang-undangan yang 

berlaku.    
Untuk mengimplementasikan kebijakan umum anggaran 

berpedoman pada prinsip-prinsip penganggaran yaitu: 
1. Partisipasi Masyarakat; 
2. Transparansi dan Akuntabilitas Anggaran; 

3. Disiplin Anggaran; 
4. Keadilan Anggaran; 
5. Efisiensi dan Efektivitas Anggaran.  

 
Pengelolaan aset desa di tahun - tahun mendatang diharapkan 

dapat mendukung tercapainya misi dan visi Desa Panggungharjo. Untuk 
terwujudnya tujuan tersebut akan dibentuk Lembaga Pengelola Aset Desa.   

 



 

 

BAB VIII 
PROGRAM PEMBANGUNAN DESA 

   
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa (RPJM Desa) Desa 

Panggungharjo pada dasarnya merupakan penjabaran visi dan misi 

dengan memperhatikan prioritas pembangunan yang akan dilakukan 
dengan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.   

Berbagai Program dan kegiatan yang dirumuskan merupakan 
pilihan yang didasarkan pada potensi dan permasalahan yang ada. 

Dalam aspek pembiayaan telah mempertimbangkan berbagai 

sumber pendanaan, antara lain dari Bantuan Pemerintah (Pusat, Propinsi, 
Kabupaten), APBDes dan Partisipasi masyarakat. 

Secara sistimatika rencana program dan kegiatan mulai tahun 2013 

sampai dengan 2018 dapat dilihat seperti dalam lampiran. 
Program pembangunan desa dijabarkan sesuai dengan misi Lurah 

Desa terpilih. Adapun program pembangunan Desa Panggungharjo adalah 
sebagai berikut : 

 

1.1. Program Misi Pertama    
“Mewujudkan pelayanan yang profesional  melalui peningkatan tata 
kelola pemerintahan desa yang responsif, akuntabel dan transparan.” 

 Program 
1) Program peningkatan kapasitas penyelenggara pemerintahan 

desa melalui pendidikan berkelanjutan (continuing education). 
2) Program peningkatan kualitas pelayanan masyarakat dengan 

menerapkan sistem manajemen mutu. 
3) Program pendidikan dan pelatihan berkelanjutan bagi Apartur 

Desa. 
4) Program Penerapan SIMADE (Sistem Informasi Masyarakat 

Desa). 
5) Program Penerapan SAP (Sistem Akuntansi Pemertintah) 
6) Program Pelayanan Satu Atap.  
7) Program peningkatan kesejahteraan Aparatur Desa dan 

Masyarakat. 
8) Program peningkatan kualitas administrasi pemerintahan 

terutama masalah kependudukan dan pertanahan. 
9) Program reformasi anggaran untuk peningkatan akuntabilitas 

dan transparansi pengelolaan anggaran desa. 
10) Program peningkatan sinergitas antar lembaga pemerintahan 

desa. 
11) Penyusunan Produk Hukum Desa. 
12) Pembinaan dan pengelolaan Aparatur Pemerntahan Desa. 
13) Peningkatan Pelayanan administrasi perkantoran / 

administrasi umum desa. 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 



 

 

1.2. Program Misi Kedua   
 

“Mewujudkan kehidupan sosial budaya yang dinamis dan damai .” 
 
 Program 

1) Program peningkatan peran organisasi keagamaan dalam 
peningkatan kualitas sumber daya manusia 

2) Program peningkatan peran perempuan dalam pembangunan 
melalui optimalisasi peran dan funsi PKK dan organisasi 
perempuan yang lain  

3) Program peningkatan peran pemuda dalam pembangunan 
melalui optimalisasi peran dan fungsi karang taruna dan 
organisasi kepemudaan yang lain 

4) Program penyelenggaraan pendidikan non formal dan 
pendidikan dasar 

5) Program revitalisasi nilai tradisi dan budaya lokal 
6) Program peningkatan daya dukung lingkungan untuk 

menciptakan lingkungan yang sehat dan asri. 
7) Peningkatan Kesadaran beragama, berbangsa dan bernegara. 
8) Peningkatan Minat baca masyarkat. 

9) Mewujudkan ketertiban umum untuk meningkatkan rasa aman 

dan damai. 
 
 

1.3. Program Misi Ketiga   
 

“Meningkatkan potensi dan daya dukung lingkungan untuk 
menciptakan peluang usaha .” 

 
 Program 

1) Program peningkatan kualitas sarana  fisik dan sarana umum. 
2) Program peningkatan daya dukung lingkungan untuk 

menciptakan peluang usaha.  
3) Program penanganan dan pengelolaan persampahan. 
4) Program pengembangan lingkungan sehat. 
5) Program pengembangan potensi  dan sumber daya lokal untuk 

penciptaan peluang usaha. 
6) Program peningkatan daya dukung ligkungan melalui 

pengelolaan sampah berbasis masyarakat (KUPAS). 
7) Program peningkatan Pendapatan Asli Desa melalui pendirian 

Badan Usaha Milik Desa (BUMDes).  

8) Peningkatan Kesejahteraan Pamong Desa dan Masyarakat. 
 

1.4. Program Misi Keempat   

 
“Meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui pembangunan 

hijau yang partisipasif .” 
 
 Program 

1) Program pendirian jaring pengaman sosial (BAPEL JPS)  di 
bidang ketahanan pangan, kesehatan, dan pendidikan. 

2) Program Penguatan Keluarga (Family Strenghtening 

Programme) 
3) Program peningkatan kesejahtearaan masyarakat melalui 

optimalisasi peran dan fungsi POSDAYA.  



 

 

4) Program penyediaan lahan garap bagi masyarakat miskin dan 
masyarakat beresiko lainnya. 

5) Program peningkatan produksi dan kualitas hasil usaha 
pertanian melalui optimalisasi pemanfaatan lahan dan 
penerapan teknologi pertanian.   

6) Program peningkatan daya dukung ligkungan melalui 
pembangunan hijau yang partisipatif. 

7) Peningkatan partisipsi masyarakat dalam membangun desa 
8) Peningkatan kualitas pemukiman masyarakat. 

 
 
1.5. Program Misi Kelima   

 

“Meningkatkan dan memperluas jaringan kerja sama pemerintah dan 
Non-Pemerintah.” 

 
 Program 

1) Program Pengembangan jejaring kerja sama atau kemitraan 

dengan instansi Pemerintah maupun Non Pemerintah.  
2) Program inventarisasi aset desa serta pendirian lembaga 

pengelola aset desa.    
 



 

 

BAB IX 
PENUTUP 

   
Pengertian secara umum Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

(RPJM) adalah suatu kerangka kebijakan dalam rangka mencapai tujuan 

pelaksanaan pembangunan selama enam tahun (2013-2018).  
 

RPJMDes merupakan perencanaan tingkat desa yang perlu 
dipahami sebagai dokumen bersama dalam rangka melaksanakan 
pembangunan.   

 
Selanjutnya dokumen  RPJMDes secara tehnis menjadi pedoman 

untuk mewujudkan kesatuan arah pembangunan selama enam  tahun.  

 
Seluruh komponen masyarakat Panggungharjo, Pemerintah Desa 

Panggungharjo, dan swasta harus bertanggung jawab menjaga konsistensi 
antara Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa (RPJMDes) beserta 
implementasi tahunannya agar rencana pembangunan Desa 

Panggungharjo yang telah ditetapkan dapat dilaksanakan dengan sebaik-
baiknya.  

 

Sesuai tugas pokok dan fungsinya seluruh komponen masyarakat 
Desa Panggungharjo, Pemerintah Desa Panggungharjo, swasta harus 

bersungguh-sungguh memperhatikan dan mengacu pada visi, misi, 
tujuan daan sasaran yang akan dicapai selamaa lima tahun yang tertuang 
dalam dokumen RPJMDes.  

 
Upaya tersebut diperlukan untuk menjaga agar hasil pembangunan 

dapat dinikmati secara lebih merata dan berkeadilan oleh seluruh lapisan 
masyarakat Desa Panggungharjo sebagaai bagian dari proses peningkatan 
kesejahteraan lahir dan batin serta demokratisasi.    

 
 
 

Panggungharjo, 10 Maret 2017 
 

LURAH DESA, 
 
 

 
WAHYUDI  ANGGORO HADI, S.Farm.,Apt. 

 
 
 



A.  BIDANG  : PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN

B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pemberian Penghasilan 

Tetap    dan tunjangan

Desa L 34 orang Pamong Desa 984,000  984,000  614,115  567,660  670,000  700,000  Urusan  

Keuangan

Penyusunan Analisis 

jabatan, analisa beban 

kerja, ATK

Desa B 34 orang -             -             15,000    2,970      15,000    -             Urusan  

Perenca-

naan

Penyusunan rancangan 

perdes pemberian 

tambahan penghasilan 

aparatur Pemerintah 

Desa

Desa B 34 orang Pamong Desa -             -             -             -             -             -             Urusan  

Perenca-

naan

Pemberian Tunjangan 

Kinerja

Desa B 34 orang Pamong Desa -             -             82,200    216,516  216,516  216,516  Urusan  

Keuangan

Pemberian Tunjangan 

akhir masa jabatan 

perangkat desa 

Desa B 34 orang Pamong Desa -             5,000      -             -             10,000    5,000      Urusan  

Keuangan

Pengganti pengarem-

arem Dukuh Glondong

Desa B 1 orang Mantan dukuh 

Glondong

3,000      3,000      -             -             -             -             Urusan  

Keuangan

Tali asih untuk Mantan 

Pamong

Desa L 21 orang Mantan pamong 5,460      5,460      -             -             -             -             Urusan  

Keuangan

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

DESA PANGGUNGHARJO  KECAMATAN  SEWON KABUPATEN BANTUL

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

REVIEW RENCANA PEMBANGUNAN JANGKA MENENGAH DESA (RPJMDes) TAHUN  2013 - 2018

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Tali asih untuk Mantan 

tukang kebun & Tukang 

kebun

Desa L 2 orang Tukang kebun & 

mantan tukang 

kebun

5,460      5,460      -             -             -             -             Urusan  

Keuangan

Pemberian Tambahan 

Penghasilan

Desa B 39 orang Pamong Desa & 

Tenaga Honorer

-             -             -             -             200,000  200,000  Urusan  

Keuangan

Penyediaan jasa 

Penyediaan Pj Kabag. 

Pemerintahan

Desa L 1 orang Kabag. 

Pelayanan

-             1,800      -             

Penyediaan jasa Staf 

Honorer Desa

Desa L 5  orang Tanaga Honorer -             -             -             47,000    16,800    16,800    

Penyediaan jasa 

cleaning service

Desa L 5 orang Tanaga Honorer 3,840      3,840      12,000    48,000    90,000    90,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan jasa penjaga 

malam 

Desa L 16 orang Tanaga Honorer 

& Linmas Desa

14,600    14,600    4,800      4,800      10,200    10,200    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan jasa tim 

asistensi pemberdayaan 

masyarakat

Desa L 6 orang Masyarakat 5,010      5,010      1,215      -             2,000      2,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan jasa 

Inventaris Barang

Desa L 1  orang Masyarakat 5,010      1,440      1,215      2,640      1,500      2,400      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Peningkatan 

Pelayanan 

administrasi 

perkantoran / 

administrasi 

umum desa

2



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Penyediaan Jasa 

Operasional Gedung 

untuk Acara hajatan

Desa L 1 paket Masyarakat -             9,750      -             -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan Jasa Tim 

TPBJ 

Desa B 5 orang Pamong dan LKD 11,170    49,120    49,000    50,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan Alat Tulis 

Kantor

Desa L 1 paket Pamong Desa & 

Tenaga Honorer

7,000      7,000      10,000    11,500    15,000    15,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan jasa 

fotocopy

Desa L 1 paket Pamong Desa & 

Tenaga Honorer

3,000      3,000      3,500      4,400      5,000      6,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan jasa Cetak 

& jilid

Desa L 1 paket Pamong Desa & 

Tenaga Honorer

3,000      13,750    2,000      2,000      2,000      8,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan alat listrik & 

elektronika

Desa L 1 paket Pamong Desa & 

Tenaga Honorer

1,500      1,500      -             3,000      6,000      7,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan benda pos / 

materai

Desa L 1 paket Pamong Desa & 

Tenaga Honorer

1,650      1,650      2,700      7,000      6,000      9,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan koran dan 

majalah

Desa L 1 paket Pamong Desa & 

Tenaga Honorer

960        960        960        960        960        1,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Peningkatan 

Pelayanan 

administrasi 

perkantoran / 

administrasi 

umum desa

2



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pemenuhan kebutuhan  

listrik

Desa L 1 paket Pamong Desa & 

Tenaga Honorer

9,000      9,000      16,000    18,000    30,000    35,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan jasa telepon Desa L 1 paket Pamong Desa 4,200      4,200      4,200      4,200      6,000      6,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Dekorasi dan 

dokumentasi

Desa L 1 paket Pamong Desa 250        250        500        2,500      1,000      3,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan makan & 

minum harian

Desa L 1 paket Pamong Desa 6,590      6,590      8,780      8,780      10,000    11,500    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Makan minum 

tamu/rapat

Desa L 1 paket Pamong Desa & 

masyarakat

11,000    11,300    9,500      9,500      16,000    18,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan alat dan 

bahan kebersihan

Desa L  1 paket Pamong Desa 1,000      1,000      2,000      4,000      5,000      6,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan BBM Desa L 1 paket Pamong Desa 6,500      6,500      7,040      8,950      8,000      9,500      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pembayaran PBB TKD Desa L 1 paket Tanah Kas Desa 5,000      5,000      4,000      7,000      8,500      9,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Peningkatan 

Pelayanan 

administrasi 

perkantoran / 

administrasi 

umum desa

2



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pembayaran Pajak sewa Desa B 2 bidang Tanah Kas Desa -             -             -             13,500    21,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pemeliharaan rutin 

gedung / kantor desa

Desa L 1  paket Pamong Desa 5,900      5,980      5,000      10,000    5,000      15,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan jasa 

pemeliharaan 

kendaraan dinas

Desa L 1 buah Pamong Desa 1,450      1,450      1,150      1,150      1,200      1,300      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyediaan jasa service 

peralatan dan 

perlengkapan kantor

Desa L 1 paket Pamong Desa 5,000      6,600      7,125      8,000      12,000    12,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pembayaran pajak 

kendaraan dinas

Desa L 1 buah Pamong Desa 200        200        250        260        250        280        Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan pakaian Desa L 39 orang Pamong Desa & 

Tenaga Honorer

6,800      11,000    11,900    14,450    16,150    17,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Perjalanan dinas Desa L 1 paket Pamong Desa & 

masyarakat

2,500      2,450      8,090      21,200    36,000    40,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan HT/alat 

komunikasi

Desa B 9 buah Pamong desa -             1,500      5,000      -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Peningkatan 

Pelayanan 

administrasi 

perkantoran / 

administrasi 

umum desa

2



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pengadaan data dinding Desa B 14  buah pamong desa & 

LKD

-             2,800      -             -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan UPS Desa B 6  buah pamong desa -             2,500      6,000      -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan lampu 

senter

Desa B 21 buah pamong desa & 

masyarakat

-             700        500        -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan rambu lalu 

lintas

Desa B 4 buah pamong desa & 

masyarakat

-             1,600      -             -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan tangga besi Desa B 1 buah Pamong Desa -             1,500      -             -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan rak buku Desa B 1 buah Pamong Desa -             1,100      2,000      -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Stempel LKD Desa B 135 unit LKD -             2,700      -             -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Belanja net badminton Desa B 5 buah Masyarakat -             625        Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Peningkatan 

Pelayanan 

administrasi 

perkantoran / 

administrasi 

umum desa

2



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pengadaan Mesin Tik Desa L 1 buah Pamong Desa 1,000      -             1,500      -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Jaringan 

(Listrik,internet)

Desa L 1 paket Pamong Desa 1,000      1,000      1,000      2,500      2,500      9,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Mesin Foto 

copy

Desa B 1 buah Pamong Desa & 

masyarakat

-             -             6,000      17,000    -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Mesin 

absensi pamong

Desa B 1 buah Pamong Desa -             4,000      4,000      -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Papan 

Pengumuman

Desa L 1 paket Pamong Desa & 

masyarakat

500        500        500        3,500      6,000      6,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan kursi tunggu Desa B 3 buah Pamong Desa & 

masyarakat

-             -             -             14,000    -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan kursi kerja Desa L 23 buah Lurah, carik, 

Kasi dan Kaur

-             -             -             14,000    3,500      30,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan filling 

kabinet

Desa B 17 buah pamong desa -             6,100      35,000    -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Peningkatan 

Pelayanan 

administrasi 

perkantoran / 

administrasi 

umum desa

2



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pengadaan Meja Desa B 3 buah Kaur Keuangan 

dan Staf

-             -             -             -             2,500      2,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan peralatan 

jilid

Desa B 1 buah Pamong Desa & 

masyarakat

-             -             -             5,000      -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Lap top Desa L 2 buah Pamong desa & 

LKD

-             -             -             7,000      7,500      -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Printer Desa L  6 buah Pamoong Desa 2,250      6,000      -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan komputer Desa L 6  buah Kaur Umum & 

petugas SID

-             5,000      7,500      22,000    7,000      10,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan server Desa B 1 buah Kaur Umum & 

petugas SID

-             -             16,000    -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Neon Box Desa B 1 buah Pamong Desa 500        Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan kursi lipat Desa B 100 buah Pamong Desa & 

Masyarakat

-             -             -             -             30,000    -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Peningkatan 

Pelayanan 

administrasi 

perkantoran / 

administrasi 

umum desa

2



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pengadaan Projector Desa B 1 paket Pamong Desa -             -             -             -             18,000    -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Papan 

Tupoksi

Desa B 2 paket Pamong Desa -             -             -             3,500      2,400      -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Mesin 

laminating

Desa B 3 paket Pamong Desa -             -             -             -             2,000      -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Kamera Desa B 2 buah pamong Desa -             -             8,000      -             -             10,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan sekat Desa B 1 unit Kasi Pelayanan -             -             -             -             10,000    -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan white board Desa B 2 buah Pamong Desa & 

Masyarakat

-             -             -             -             2,000      -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Chain Saw Desa B 1 buah Pamong Desa & 

Masyarakat

-             -             -             -             8,500      -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Dispenser, 

galon. Tutup gelas

Desa B 1 paket Pamong Desa & 

Masyarakat

-             -             -             -             1,180      -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Peningkatan 

Pelayanan 

administrasi 

perkantoran / 

administrasi 

umum desa

2



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pengadaan Tabung 

Pemadam Api

Desa B 2 paket Pamong Desa & 

Masyarakat

-             -             -             -             2,000      -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Gudang Desa B bangunan 

gudang

Pamong Desa & 

Masyarakat

-             -             -             20,000    -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyusunan Profil Desa Desa L 12 dokumen Pamong Desa & 

Masyarakat

12,473    9,473      5,930      900        1,600      2,000      Seksi 

Pemerin-

tahan

Penyusunan monografi 

desa

Desa L 2 2 dokumen Pamong Desa & 

Masyarakat

500        620        2,103      700        1,400      1,500      Seksi 

Pemerin-

tahan

Pemberian Ijin 

Penggunaan Fasilitas 

Desa

Desa L 1 paket Pamong Desa & 

Masyarakat

-             -             16,780    -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pelaksanaan 

Musyawarah Desa 

(MUSDES)

Desa B 8 kali Pamong Desa & 

Masyarakat

36,440    22,420    2,500      Urusan  

Perenca-

naan

Pelaksanaan 

Musyawarah desa 

(Musbangdes)

Desa L 150 orang Pamong Desa & 

Masyarakat

15,370    16,000    Urusan  

Perenca-

naan

Penyelenggaraan 

Penggalian 

Gagasan/Musyawarah 

Dusun

Desa L 14 kali Pamong Desa & 

Masyarakat

24,250    25,000    Urusan  

Perenca-

naan

Peningkatan 

Pelayanan 

administrasi 

perkantoran / 

administrasi 

umum desa

2

Peningkatan 

Partisipasi 

Masyarakat 

dalam 

membangun 

desa

3



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pembinaan Lomba RT, 

Lomba dusun, dan 

lomba desa

pedukuha

n

L 1 paket Masyarakat 39,800    40,000    Seksi 

Pemerin-

tahan

Pemberian bea siswa D3 

dan/Sarjana bagi 

Aparatur Pemerintah 

Desa & Masyarakat

Desa B 29 orang Pamong Desa & 

Masy

-             -             14,616    14,700    36,500    36,500    Urusan  

Keuangan

Pemberian bea siswa 

kejar paket C bagi 

Aparatur Pemerintah 

Desa

Desa B 5 orang Pamong Desa -             -             -             -             5,000      5,000      Urusan  

Keuangan

Bimbingan Teknis 

Lurah dan Pamong Desa

Desa B 34 orang Lurah & Pamong 

Desa

34,285    -             -             -             -             -             Urusan  

Perenca-

naan

Penyusunan Rancangan 

Perdes Pamong Desa & 

Pokok-Pokok 

Kepegawaian

Desa B 39 orang Pamong Desa & 

Tenaga Honorer

-             -             -             9,073      -             -             Urusan  

Perenca-

naan

Study banding Desa B 34 orang Pamong Desa 1,530      -             -             -             -             Urusan  

Perenca-

naan

Pemilihan Dukuh 

Glondong (Glondong , 

pandes, Kweni)

Desa L 1 orang Masyarakat 21,300    19,000    -             -             25,000    -             Seksi 

Pemerin-

tahan

Peningkatan 

Partisipasi 

Masyarakat 

dalam 

membangun 

desa

3

Peningkatan  

jenjang 

pendidikan 

aparatur 

pemerintah desa

4

5 Peningkatan 

kapasitas SDM 

aparatur 

pemerintah desa

6 Pembinaan dan 

pengembangan 

aparatur 

pemerintah desa



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pengisian lowongan 

Kabag. Pemerintahan

Desa L 1 orang Masyarakat 11,100    11,300    Seksi 

pemerin-

tahan

Pelepasan Kabag. 

Pemerintahan yang 

purna tugas

Desa L 1  orang Masyarakat 3,700      Seksi 

pemerin-

tahan

Pelantikan pamong 

Desa

Desa L 120 orang Pamong Desa 

&Masyarakat

-             6,600      7,000      6,100      14,030    15,000    Seksi 

pemerin-

tahan

Pengisian Lowongan 

jabatan Pamong 

Desa L 2 orang  masyarakat -             -             -             13,000    42,680    45,000    Seksi 

pemerin-

tahan

Penyusunan SOTK Desa L 34 orang Pamong Desa 5,500      Urusan  

Peren-

canaan

7 Peningkatan 

Kinerja Aparatur 

Pemerintah Desa

Pengukuran kinerja 

pegawai 

Desa B 39 orang Pamong Desa & 

Tenaga Honorer

-             -             -             -             4,000      4,000      Lurah, 

Carik, Kasi, 

KaUrusan 

8

Penyusunan 

kapasitas Kasi 

dan Kaur dalam 

penyusunan 

LAKIP

Penyusunan LAKIP Desa B 8 orang Pamong Desa -             -             -             -             10,000    -             Urusan  

Peren-

canaan

6 Pembinaan dan 

pengembangan 

aparatur 

pemerintah desa



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Penyediaan jasa 

pendampingan ADD 

Desa L 39 orang Pamong Desa 8,300      8,300      -             -             -             -             Urusan  

Keuangan

Penyediaan jasa petugas 

User (Siskeudes)

Desa L 1  orang petugas user 8,400      8,400      Urusan  

Keuangan

Penyediaan jasa 

administrasi keuangan 

desa (PTPKD)

Desa L 5 orang Pamong Desa 8,700      8,700      22,620    17,700    30,660    40,000    Urusan  

Keuangan

Penyusunan RAPERDES 

tentang APBDes

Desa L 1 Perdes pamong Desa & 

masyarakat

1,711      2,000      Urusan  

Keuangan

Penyusunan RAPERDES 

tentang Perubahan 

APBDes

Desa L 1 Perdes pamong Desa & 

masyarakat

1,711      2,000      Urusan  

Keuangan

Penyusunan RAPERDES 

tentang 

Pertanggungjawaban 

pelaksanaan  APBDes

Desa L 2 Perdes pamong Desa & 

masyarakat

3,736      4,000      Urusan  

Keuangan

Penyusunan Peraturan 

Desa

Desa L 65  perdes Pamong Desa 7,500      2,900      53,100    102,054  24,700    25,000    Urusan  

Peren-

canaan

Reformasi 

anggaran untuk 

peningkatan 

akuntabilitas 

dan transparansi 

Pengelolaan 

Anggaran Desa

9 Penerapan SAP 

(Sistem 

Akuntansi 

Pemerintah)

10

11 Penyusunan 

Produk Hukum 

Desa



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Public hearing 

penyusunan RAPERDES

Desa B 3 kali pamong Desa & 

masyarakat

20,172    25,000    Urusan  

Peren-

canaan

Intensifikasi 

Pemungutan PBB

Desa L 1 paket pamong Desa & 

masyarakat

27,000    27,700    16,140    16,500    20,800    21,000    Urusan  

Keuangan

Fasilitasi Pelaksanaan 

PILKADA & PEMILU

Desa L 2 paket pamong Desa & 

masyarakat

5,000      5,000      Seksi 

Pemerin-

tahan

Hut RI Tingkat 

Kecamatan

Kecamata

n

L 1 paket masyarakat 1,500      1,500      Seksi 

Pemerin-

tahan

BP4 Kecamatan Sewon Kecamata

n

B 1 paket masyarakat 1,000      Seksi 

Pelayanan

Musrenbang Tingkat  

Kecamatan Sewon

Kecamata

n

B 1 paket masyarakat 1,000      1,000      Urusan  

Peren-

canaan

Pisah sambut Camat 

Sewon

Kecamata

n

L 1 paket Mantan Camat 750        Urusan  

Peren-

canaan

Inventarisasi Aset dan 

kekayaan Desa

Desa B 1  paket Pamong Desa 11,450    27,000    14,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

11 Penyusunan 

Produk Hukum 

Desa

Pengembangan 

jejaring 

kerjasama atau 

kemitraaan 

dengan Instansi 

pemerintah 

maupun Non 

pemerintah

12

13 Inventarisasi 

Aset desa serta 

pendirian 

lembaga 

pengelola aset



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pemetaan Tanah Desa Desa B 1  paket Pamong Desa 26,415    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengelolaan 

Administrasi dan Sistem 

informasi  desa

Desa B 1 paket Pamong desa & 

masyarakat

-             -             76,900    121,000  62,000    99,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyusunan LPPD, 

LKPJ & Informasi 

penyelenggaraan 

Pemerintah Desa

Desa L 3 dokumen Bupati, BPD , 

pamong desa & 

Masyarakat

-             2,855      3,575      4,500      11,400    12,000    Urusan  

Peren-

canaan

Sosialisasi produk 

hukum desa

Desa L 3 kali Pamong desa & 

masyarakat

-             -             16,995    18,400    16,100    17,000    Urusan  

Peren-

canaan

Penyertaan modal Desa L rupiah BUMDes 25,000    -             50,000    100,000  50,000    100,000  Urusan  

Keuangan

Penyusunan Perdes 

Penyertaan modal

Desa B dokumen Pamong Desa -             -             -             -             -             -             Urusan  

Keuangan

Pengiriman peserta 

upacara Hut RI

Desa L 34 orang Pamong Desa 775        11,700    1,600      4,400      5,000      5,000      Seksi 

Pemerin-

tahan

13 Inventarisasi 

Aset desa serta 

pendirian 

lembaga 

pengelola aset

Penerapan 

SIMADE (Sistem 

Informasi 

Masyakarat 

Desa)

14

Peningkatan PAD  

melalui 

pendirian 

BUMDes

15

Program 

peningkatan 

Kesadaran 

berbangsa dan 

bernegara

16



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pengiriman upacara 

Hari Jadi Bantul

Desa L 20 orang Pamong Desa 

dan LKD

3,200      3,200      4,750      7,250      8,000      8,000      Seksi 

Pemerin-

tahan

Upacara Hari 

Kebangkitan Nasional

Desa L 100 orang Muspika, 

Pamong Desa & 

Masyarakat

-             -             -             2,280      3,000      3,000      Seksi 

Pemerin-

tahan

Fasilitasi kegiatan 

sarasehan

Desa B 155 orang Muspika, 

Pamong Desa & 

Masyarakat

-             -             -             8,650      9,000      9,000      Seksi 

Pemerin-

tahan

Pengelolaan Arsip Desa Desa B 39 orang Pamong Desa & 

Tenaga Honorer

-             -             6,565      7,800      3,500      8,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyusunan SOP 

Pelaksanaan pemb & 

pengelolaan keuangan 

desa dan Pemerintahan

Desa B 1 paket Pamong Desa 5,205      9,700      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

18 Peningkatan 

akses 

masyarakat

Mengembangkan SMS 

Gate Way

Desa B 2 paket pamong desa & 

masyarakat

-             -             -             -             5,000      -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

19 Evaluasi layanan 

masyarakat

Survey kepuasan 

layanan masyarakat

Desa B 2 paket masyarakat -             -             -             -             6,000      6,000      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Program 

peningkatan 

Kesadaran 

berbangsa dan 

bernegara

16

Peningkatan 

Kualitas 

aministrasi 

Pemerintahan

17



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pengamanan kantor 

desa

Desa B 1 paket masyarakat -             -             -             42,705    14,600    45,000    Seksi 

Pemerin-

tahan

Operasional Linmas 

Desa

Desa L 14 orang Llinmas desa -             -             -             -             15,950    16,000    Seksi 

Pemerin-

tahan

Operasional Piket 

malam desa

Desa L 14 orang Llinmas desa -             -             -             -             36,500    37,000    Seksi 

Pemerin-

tahan

Pelayanan bantuan 

hukum dan HAM

Desa B 12 paket masyarakat -             -             10,460    9,010      20,000    12,000    Seksi 

Pemerin-

tahan

Penanggulangan 

penyakit masyarakat

Desa L 1 paket Masyarakat -             2,300      8,770      -             -             9,000      Seksi 

Pemerin-

tahan

Penyuluhan narkoba 

dan kenakalan remaja 

Desa L 30 orang masarakat/  

pemuda

-             -             -             -             5,000      6,000      Seksi 

Pemerin-

tahan

Peningkatan kapasitas 

pemuda putus sekolah

Desa B 50 orang masyarakat/ 

pemuda

-             -             55,210    -             -             -             Seksi 

Pelayanan

21 Peningkatan 

Minat baca 

masyarakat

Pengelolaan 

Perpustakaan Desa

Desa B perpustakaa

n desa

Masyarakat 4,140      3,500      8,235      1,570      4,050      5,000      Seksi 

pelayanan

20 Mewujudkan 

ketertiban umum 

untuk 

meningkatkan 

rasa aman dan 

damai



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pengelolaan Tanah Desa 

dan aset desa yang lain

Desa L Aset desa Pamong Desa & 

Masyarakat

-             1,500      9,805      45,874    12,000    12,000    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penegasan dan 

penetapan batas desa

Desa B 6 orang Pamong Desa -             -             25,810    -             Seksi 

Pemerin-

tahan

Penyusunan Perdes 

Penetapan Batas Desa

Desa B 35 orang Masyarakat -             -             -             5,795      -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Penyusunan studi 

kelayakan pendirian 

RSSS

Desa B 17 rumah Masyarakat 1,800      Seksi 

Kesejah-

teraan

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan (DED) 

Alun-alun Desa

Desa B 1 dokumen Masyarakat 15,500    Seksi 

Kesejah-

teraan

Pemberian Ijin 

Penggunaan fasilitas 

desa

Desa L 2 bangunan 

desa

Pamong Desa & 

Masyarakat

8,250      9,750      16,780    -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Intensifkasi pajak dan 

reribusi

Desa L PBB Pamong Desa & 

Masyarakat

21,250    27,700    16,200    16,500    17,000    18,000    Urusan  

Keuangan

Optimalisasi 

Pengelolaan Aset 

Desa

22

Peningkatan 

daya dukung 

lingkungan 

untuk 

menciptakan 

usaha

23

Optimalisasi 

Sumber 

pendapatan Desa

24



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Jasa Penagihan sewa 

TKD

Desa L 4 orang Pamong Desa 1,500      1,500      -             -             -             -             Seksi 

Kesejah-

teraan

Fasilitasi pembangunan 

pasar desa

Desa L 10  orang Pamong Desa 20,000    Seksi 

Kesejah-

teraan

Pengelolaan Pasar Desa Desa L 10  orang Pamong Desa 10,000    Seksi 

Kesejah-

teraan

Penyediaan jasa 

administrasi barang 

desa

Desa L 39 orang Pamong Desa 720        720        1,440      1,440      1,500      1,500      Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pelatihan pengadaan 

barang dan jasa

Desa B 34 orang Pamong Desa & 

LKD

-             -             4,335      -             -             -             Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pengadaan Barang dan 

Jasa Desa

Desa B 20 orang Pamong Desa -             -             11,170    49,500    49,500    49,500    Urusan  

Tata Usaha 

& Umum

Pemberian uang 

kehormatan BPD

Desa L 12 orang BPD 24,660    24,660    Urusan  

Peren-

canaan

Pemberian Tunjangan 

BPD

Desa L 12 orang BPD -             -             54,000    61,500    80,100    70,000    Urusan  

Peren-

canaan

Peningkatan 

Sinergitas antar 

lembaga 

pemerintahan 

desa

26

Optimalisasi 

Sumber 

pendapatan Desa

24

Peningkatan 

Pengelolaan dan 

Pengadaan 

Barang Desa 

25



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pemberian Tali asih 

BPD

Desa L 11 orang BPD 2,200      2,200      Urusan  

Peren-

canaan

Operasional BPD Desa L 13 orang BPD 20,000    20,000    6,700      27,500    23,000    25,000    Urusan  

Peren-

canaan

Operasional RT Desa B 118 orang RT -             -             158,705  139,120  27,600    40,000    Seksi 

Pemerin-

tahan

Tali Asih Ketua RT Desa L 118 0rang Ketua RT 41,300    41,300    Seksi 

Pemerin-

tahan

Operasional LKD Desa B 1 paket Pengurus LKD -             -             52,020    53,000    Seksi 

Pemerin-

tahan

Penyegaran pengurus 

LKD (RT)

Desa L 13 orang BPD 2,700      26,350    27,000    27,000    Seksi 

Pemerin-

tahan

Pemilihan Anggota BPD Desa L 30 orang masyarakat 25,000    -             Seksi 

Pemerin-

tahan

Penyegaran pengurus 

LKD / pembentukan 

LKD

Desa B 280 orang Pengurus LKD 4,400      -             -             -             59,270    7,000      Seksi 

Pemerin-

tahan

Peningkatan 

Sinergitas antar 

lembaga 

pemerintahan 

desa

26



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pagu indikatif (dalam jutaaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan  

Kesejahteraan 

Aparatur  Desa

1

Target 

Kegiatan
No Program Kegiatan Lokasi

Sifat Sasaran 

/Manfaat

Pelantikan Pengurus 

LKD

Desa B 280 orang Pengurus LKD 7,125      -             -             -             -             15,000    Seksi 

Pemerin-

tahan

Pembinaan/peningkata

n kapasitas LKD

Desa B 280 orang Pengurus LKD 9,880      9,880      8,910      30,165    30,000    30,000    Seksi 

Pemerin-

tahan

27 Pengembangan 

Potensi dan 

Sumber daya 

Lokal untuk 

penciptaan 

peluang usaha

Inventarisasi pelaku & 

pengembang TTG

Desa B 6 orang Masyarakat -             -             1,100      -             -             -             Seksi 

Kesejah-

teraan

Lurah Desa Panggungharjo,

Wahyudi Anggoro Hadi, S.Farm.,Apt.

1,471,723   1,663,919   2,208,147   2,667,686   2,654,396   JUMLAH 1,435,118   

Peningkatan 

Sinergitas antar 

lembaga 

pemerintahan 

desa

26



B.  BIDANG PELAKSANAAN PEMBANGUNAN 

B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pembangunan dan 

Pemeliharaan Kantor &  

gedung

Desa L Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pemerintahan 

memperlancar 

kegiatan 

pemerintahan 

desa

29,160    5,980      50,431    97,551    10,975    100,000  Seksi 

Kesejah-

teraan

Rehab Ruang 

Perpustakaan

Desa L Peningkatan 

minat baca 

masyarakat 

minat baca 

masyarakat 

meningkat

- 9,850      - - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Pembangunan dan 

pemeliharaan ruang 

Dukuh

Desa L Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pemerintahan 

memperlancar 

kegiatan 

pemerintahan 

desa

- - - - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Pembangunan tempat 

parkir kantor desa

Desa B Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pemerintahan 

memperlancar 

kegiatan 

pemerintahan 

desa

- - - 21,543    - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Pemeliharaan ruang 

Lurah

Desa L Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pemerintahan 

memperlancar 

kegiatan 

pemerintahan 

desa

- - - - 10,975    30,000    Seksi 

Kesejah-

teraan

Rehabilitasi  Kantor 

Bapel JPS

Desa B Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pemerintahan 

memperlancar 

kegiatan 

pemerintahan 

desa

- - - - 36,025    - Seksi 

Kesejah-

teraan

REVIEW RENCANA PEMBANGUNAN JANGKA MENENGAH DESA (RPJMDes) TAHUN  2013 - 20I8

DESA PANGGUNGHARJ0 KECAMATAN  SEWON  KABUPATEN BANTUL

Pelaksana 

Kegiatan

1 Peningkatan 

kualitas sarana 

fisik  dan 

sarana Umum

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran / 

Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah)



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pelaksana 

Kegiatan

1 Peningkatan 

kualitas sarana 

fisik  dan 

sarana Umum

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran / 

Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah)

Rehabilitasi GOR Desa Desa L Meningkatnya 

fasilitas olah 

raga

memperlancar 

kegiatan olah 

raga masyarakat

- - - - 10,960    15,000    Seksi 

Kesejah-

teraan

Pembangunan dan 

Rehab/pemeliharaan 

Pagar Kompleks Balai 

Desa

Desa B Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pemerintahan 

memperlancar 

kegiatan 

pemerintahan 

desa

- - - - 3,730      - Seksi 

Kesejah-

teraan

Pembangunan 

Bangunan Pos Jaga 

Linmas

Desa L Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pemerintahan 

memperlancar 

kegiatan 

pemerintahan 

desa

- - - 22,642    22,174    - Seksi 

Kesejah-

teraan

Pembangunan 

Talud/Bronjong 

/Turap /bangket

Pedukuh

an

L Meningkatnya 

kualitas sarana 

umum  jalan

Memperlancar 

kegiatan umum  

Masyarakat

- - - - 95,950    100,000  Seksi 

Kesejah-

teraan

Rehabilitasi/pemelihar

aan saluran 

drainase/gorong-

gorong desa

Pedukuh

an

B Meningkatnya 

kualitas sarana 

saluran air 

hujan  

menanggulangi 

banjir

- - - - 15,912    20,000    Seksi 

Kesejah-

teraan

Pembangunan dan 

rehabilitasi gardu/pos 

ronda

Pedukuh

an

B Meningkatnya 

kualitas sarana 

umum   

meningkatkan 

kegiatan 

keamanan 

- - - - 11,150    - Seksi 

Kesejah-

teraan

Pembangunan dan 

rehabilitasi/pemelihar

aan 

gapura/desa/dusun

Pedukuh

an

B Meningkatnya 

kualitas sarana 

umum   

memperlancar 

transportasi

- - - - 19,150    - Seksi 

Kesejah-

teraan

1 Peningkatan 

kualitas sarana 

fisik  dan 

sarana Umum



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pelaksana 

Kegiatan

1 Peningkatan 

kualitas sarana 

fisik  dan 

sarana Umum

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran / 

Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah)

Pembangunan gedung 

serba guna

PedukuhanB Meningkatnya 

kualitas sarana 

umum   

memperlancar 

kegiatan 

Masyarakat

- - - - 234,802  - Seksi 

Kesejah-

teraan

Kegiatan bidang 

pembangunan lainnya 

Pedukuh

an 

Ngireng2

, 

Glondon

g, Sawit

B Meningkatnya 

kualitas sarana 

umum  

memperlancar 

kegatan 

masyarakat

- 25,000    - - 52,025    - Seksi 

Kesejah-

teraan

Rehabilitasi / 

Pemeliharaan lapangan 

Desa

Desa L Meningkatnya 

fasilitas olah 

raga

memperlancar 

kegiatan olah 

raga masyarakat

- - 8,890      54,686    50,200    75,000    Seksi 

Kesejah-

teraan

Rehabilitasi / 

Pemeliharaan Jalan 

lingkungan 

pemukiman 

Pedukuh

an 

L Peningkatan 

Sarana dan Pra 

Sarana 

Perekonomian 

masyarakat 

memperlancar 

Kegiatan  

perekonomian 

masyarakat

- - - -             115,986  150,000  Seksi 

Kesejah-

teraan

Pembangunan dan 

pemeliharaan Rumah 

Ibadah

Desa & 

Pedukuh

an

B Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

Ibadah 

memperlancar 

kegiatan 

Peribadatan di 

masyarakat

4,000      4,000      35,313    72,590    53,790    40,000    Seksi 

Kesejah-

teraan

Rehabilitasi bangunan 

Pendukung Tempat 

Ibadah

Desa & 

Pedukuh

an

B Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

Ibadah 

memperlancar 

kegiatan 

Peribadatan di 

masyarakat

- - - - 21,230    30,000    Seksi 

Kesejah-

teraan

1 Peningkatan 

kualitas sarana 

fisik  dan 

sarana Umum



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pelaksana 

Kegiatan

1 Peningkatan 

kualitas sarana 

fisik  dan 

sarana Umum

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran / 

Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah)

2. Peningkatan 

Produksi dan 

kualitas 

pertanian 

melalui 

optimalisasi 

pemanfaatan 

lahan dan 

penerapan 

teknologi 

pertanian

Pembangunan dan 

pemeliharaan saluran 

irigasi tersier

Desa Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pertanian 

memperlancar 

kegiatan 

pertanian

15,000    15,000    18,419    69,605    24,830    70,000    Seksi 

Kesejah-

teraan

3. Revitalisasi 

Nilai Tradisi 

dan Budaya 

Lokal

Pembangunan dan 

pemeliharaan fasilitas 

kebudayaan desa

Pedukuh

an 

Pandes

B Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pengelolaan 

desa budaya 

mengembangkan 

seni budaya lokal

- - 10,300    - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Pembangunan  KB-TK 

Milik Desa

Pedukuh

an 

Pandes

B Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pembelajaran 

TK-KB Milik 

Desa 

memperlancar 

kegiatan belajar 

TK-KB Milik 

Desa

- - - 101,560  - - Seksi 

Kesejah-

teraan

4. Peningkatan 

Penyelenggaraa

n Pendidikan 

non Formal dan 

Pendidikan 

Dasar 



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pelaksana 

Kegiatan

1 Peningkatan 

kualitas sarana 

fisik  dan 

sarana Umum

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran / 

Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah)

Pengelolaan TK Milik 

Desa

Desa L Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pembelajaran 

TK Milik Desa 

memperlancar 

kegiatan belajar 

TK Milik Desa

2,500      5,000      19,600    84,150    - - Seksi 

Pelayanan

Tali Asih Untuk Guru 

TK Pertiwi

Desa B Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pembelajaran 

TK Milik Desa 

memperlancar 

kegiatan belajar 

TK Milik Desa

1,300      1,300      - - - - Seksi 

Pelayanan

Pemberian Tali asih 

Guru Tk Pertiwi

Desa

B

- - - - - - Seksi 

Pelayanan

Rehabilitasi Gedung 

Paud dan TK Desa

Pedukuh

an 

B

Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pembelajaran 

TK-KB Milik 

Desa 

memperlancar 

kegiatan belajar 

TK-KB Milik 

Desa

- -

- 20,515    21,075    

- Seksi 

Kesejah-

teraan

Rehabilitasi Gedung 

Paud dan TK Dusun

Pedukuh

an 

B

Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pembelajaran 

TK-KB Milik 

Desa 

memperlancar 

kegiatan belajar 

TK-KB Milik 

Desa

- - -

50,515    21,075    

- Seksi 

Kesejah-

teraan

4. Peningkatan 

Penyelenggaraa

n Pendidikan 

non Formal dan 

Pendidikan 

Dasar 



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pelaksana 

Kegiatan

1 Peningkatan 

kualitas sarana 

fisik  dan 

sarana Umum

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran / 

Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah)

5. Peningkatan 

Kesejahteraan 

masyarakat 

melalui 

optimalisasi 

peran dan 

fungsi 

POSDAYA

Pemberian layanan 

Posyandu Balita dan 

lansia

Pedukuh

an 

B Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

posyandu balita 

dan lansia 

memperlancar 

kegiatan 

Posyandu Balita 

dan lansia

14,000    14,000    68,910    131,600  Seksi 

Pelayanan

6 Pengembangan 

Lingkungan 

Sehat

Pemeliharaan Pohon 

Jati milik Desa dan 

pohon perindang

Desa L Peningkatan 

Sarana 

Perekonomian 

masyarakat 

memperlancar 

Kegiatan  

perekonomian 

masyarakat

- 2,100      5,170      16,261    15,600    16,000    Seksi 

Kesejah-

teraan

Pembangunan Rumah 

Sewa sehat Sederhana 

(RSSS)

Pedukuh

an

B Meningkatnya 

kualitas Rumah 

masyarakat

terciptanya 

rumah sehat

- - - 77,225    120,000  150,000  Seksi 

Kesejah-

teraan

Pembangunan Pasar 

Desa

Desa B Peningkatan 

kesempakatan 

berwirausaha 

bagi 

masyarakat  

memperlancar 

Kegiatan  

perekonomian 

masyarakat

- - - 150,000  - - Seksi 

Kesejah-

teraan

8 Peningkatan 

Kualitas 

Pemukiman 

masyarakat

Peningkatan fasiitas RTLH Pedukuha

n

L Meningkatnya 

kualitas Rumah 

masyarakat

terciptanya rumah 

sehat

- - -               -               108,208   110,000   Seksi 

Kesejah-

teraan

7 Peningkatan 

daya dukung 

Lingkungan 

untuk 

menciptakan 

peluang usaha



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Pelaksana 

Kegiatan

1 Peningkatan 

kualitas sarana 

fisik  dan 

sarana Umum

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran / 

Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah)

9 Peningkatan 

Sinergitas antar 

Lembaga 

Pemerintahan 

Desa

Pendirian lembaga 

Pengelola Makam dan 

lapangan Desa

Desa B Penataan 

Pengelolaan  

Lapangan Desa 

dan Makam

Lapangan dan 

makam desa 

terkelola dengan 

baik

- 1,254      - - - - Seksi 

Pelayanan

10 Peningkatan 

kualitas 

administrasi 

Pemerintahan 

terutama 

masalah 

kependudukan 

Pemetaan Data dan 

Potensi Kawasaan yang 

terindikasi Tertinggal

Desa B Peningkatan 

Pelaksanaan 

kegiatan  

pemerintahan 

tersedianya data 

dan potensi 

kawasan yang 

terindikasi 

tertinggal

- - 2,905      - - - Seksi 

Pelayanan

65,960     83,484     219,938   970,443     1,075,822   906,000   

Lurah Desa Panggungharjo 

WAHYUDI ANGGORO HADI, S.Farm.,Apt.

J U M L A H 



C.  BIDANG PEMBINAAN KEMASYARAKATAN

B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Bulan Bhakti Gotong 

Royong Masyarakat 

Desa & 

Pedukuhan

L 1 Paket masyarakat - 4,870      4,410      - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Pengelolaan Lingkungan Desa B 1 Paket masyarakat - 10,000    - - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Penanggulangan 

Penyakit Masyarakat

Desa L 100 Orang masyarakat - - 8,770      - - - Seksi 

Pemerin-

tahan

Pembinaan Linmas Desa L 12 kali linmas desa 4,800      4,805      51,670    26,280    27,000    Seksi 

Pemerin-

tahan

Tali asih untuk Linmas 

Desa

Desa L 14 orang linmas desa 5,040      5,040      Seksi 

Pemerin-

tahan

Pembinaan Keamanan 

dan Ketertiban 

Masyarakat

Desa B 12 kali masyarakat - - 10,460    9,010      20,170    20,500    Seksi 

Pemerin-

tahan

1 Peningkatan daya 

dukung lingkungan 

untuk menciptakan 

lingkungan yang 

Sehat dan Asri

2

REVIEW RENCANA PEMBANGUNAN JANGKA MENENGAH DESA (RPJMDes) TAHUN  2013 - 2018

DESA PANGGUNGHARJO KECAMATAN  SEWON KABUPATEN BANTUL

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Mewujudkan 

ketertiban umum 

untuk 

meningkatkan rasa 

aman dan damai



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Peningkatan daya 

dukung lingkungan 

untuk menciptakan 

lingkungan yang 

Sehat dan Asri

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Penyuluhan 

Penyalahgunaan Napza

Desa L 60 orang masyarakat - - - - 4,465      - Seksi 

Pemerin-

tahan

Safari Kamtibmas Desa B 14 

Pedukuhan

masyarakat 2,800      2,800      - - - - Seksi 

Pemerin-

tahan

Tali Asih untuk Babinsa 

Babinkamtibmas

Desa L 4 orang Babinsa 

Babinkamtib

mas

1,440      1,440      - - - - Seksi 

Pemerin-

tahan

Pengamanan Fasilitas 

kantor desa

Desa L 365 hari linmas desa - 4,800      - 42,705    - - Seksi 

Pemerin-

tahan

Pembinaan Kaum Rois 

dan Pemuka Agama di 

Desa

Desa L 39 Orang Kaum Rois & 

Takmir 

Masjid

- 2,750      31,828    30,168    - - Seksi 

Pelayanan

Tali asih Kaum Rois Desa L 29 orang Kaum Rois - 10,440    - - - - Seksi 

Pelayanan

Pelaksanaan Lomba 

Potensi Bidang 

Keagamaan

Pedukuhan L 1 Paket Masyarakat - - - - 22,825    23,000    Seksi 

Pelayanan

2 Mewujudkan 

ketertiban umum 

untuk 

meningkatkan rasa 

aman dan damai

3 Peningkatan peran 

Organisasi 

Keagamaan dalam 

Peningkatan 

Kualitas Sumber 

Daya Manusia



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Peningkatan daya 

dukung lingkungan 

untuk menciptakan 

lingkungan yang 

Sehat dan Asri

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Pengembangan, 

Pembinaan dan fasilitasi 

Kegiatan Keagamaan

Pedukuhan L 1 Paket Organisasi 

Agama

- - - - 147,183  148,000  Seksi 

Pelayanan

Pembinaan dan 

Pengembangan Forum 

Anak Desa

Desa L 1 Paket Forum Anak 

Desa

- - - - 7,700      8,000      Seksi 

Pelayanan

Fasilitasi Kegiatan 

LPMD

Desa L 1 Paket Pengurus 

LPMD

10,000    10,000    28,303    17,595    - - Seksi 

Pemerin-

tahan

Fasilitasi Kegiatan 

Karangtaruna dan LKD 

Lainnya

Desa L 1 paket Pengurus 

karangtarun

a & LKD 

lainnya

10,000    10,000    27,550    50,490    - - Seksi 

Pelayanan

Tali Asih ketua Karang 

Taruna

Desa L 1 orang Ketua 

karang 

taruna

260        260        - - - - Seksi 

Pelayanan

Pengelolaan TK-KB Milik 

Desa

Desa B 1 Paket Anak- anak 

Siswa TK 

Desa

-             -             -             -             156,375  157,000  Seksi 

Pelayanan

Pengelolaan dan 

Pengembangan Paud 

desa / dusun

Pedukuhan L 13 PAUD Anak- anak 

Balita Siswa 

- - - - 59,270    60,000    Seksi 

Pelayanan

4 Peningkatan 

Sinergitas antar 

lembaga 

Pemerintahan Desa

5 Penyelenggaraan 

Pendidikan Non 

Formal dan 

Pendidikan Dasar

3 Peningkatan peran 

Organisasi 

Keagamaan dalam 

Peningkatan 

Kualitas Sumber 

Daya Manusia



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Peningkatan daya 

dukung lingkungan 

untuk menciptakan 

lingkungan yang 

Sehat dan Asri

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Pengelolaan Tempat 

Pendidikan        Al-

Qur'an

Pedukuhan L 38 TPA masyarakat - - - - 76,748    - Seksi 

Pelayanan

6 Peningkatan Peran 

Perempuan dalam 

pembangunan 

Pembinaan PKK Desa, 

dusun dan Dasa Wisma

Desa & 

Pedukuhan

L 1 Paket PKK Desa, 

PKK Dusun

27,000    27,000    57,310    78,660    82,505    83,000    Seksi 

Pelayanan

Pembinaan Kader 

Kesehatan , PPKBD dan 

Sub PPKBD

Desa L 90 Orang Kader 

Kesehatan, 

PPKBD & 

Sub PPKBD

- - - - 11,025    12,000    Seksi 

Pelayanan

Fasilitasi kegiatan kader 

Sehat Desa, PPKBD, 

Sub PPKBD

Desa 1 Paket Kader 

Kesehatan, 

PPKBD & 

Sub PPKBD

- - - - 23,575    23,600    Seksi 

Pelayanan

Tali asih utk PLKB Desa 1 orang Petugas 

PLKB

- 260        - - - - Seksi 

Pelayanan

Tali asih utk PLKB Desa 14 orang Petugas 

PPKBD

- 1,400      - - - - Seksi 

Pelayanan

Pengelolaan posyandu 

Balita dan lansia

 Pedukuhan L 28 

Posyandu

Balita dan 

lansia

- - - - 200,155  173,000  Seksi 

Pelayanan

Pojok laktasi Desa B 1 paket ibu - ibu 

Menyusui

- 3,700      - - - - Seksi 

Pelayanan

5 Penyelenggaraan 

Pendidikan Non 

Formal dan 

Pendidikan Dasar

7 Peningkatan 

Kesejahteeraan 

Masyarakat melalui 

optimalisasi peran 

dan fungsi 

POSDAYA



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Peningkatan daya 

dukung lingkungan 

untuk menciptakan 

lingkungan yang 

Sehat dan Asri

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Kegiatan Sosial 

kemasyarakatan (BKB, 

BKR, BKL)

Pedukuhan B 3 Kelompok Masyarakat - - - - 14,000    15,000    Seksi 

Pelayanan

Pembinaan kegiatan 

Olah Raga

Desa B 1 paket Masyarakat - - - - 9,730      10,000    Seksi 

Pelayanan

Pengadaan Sarana dan 

Pra Sarana Olah raga

pedukuhan L 1 paket Kelompok 

Olah Raga

- 2,500      - - 31,750    32,000    Seksi 

Pelayanan

Penyuluhan dan 

Pembinaan Keluarga 

Berencana (KB)

Desa L 1 Paket Ibu Rumah 

Tangga

- - - - 6,930      7,000      Seksi 

Pelayanan

Pembinaan / Promosi 

Kesehatan, Pola Hidup 

Bersih dan Sehat

Desa L 1 Paket Masyarakat - - - - 26,410    26,500    Seksi 

Pelayanan

Peningkatan kesehatan 

Pamong Desa Bersama 

Instansi Terkait 

Desa L 140 Oramg Pamong 

Desa & 

instansi 

terkait

- - - - 15,600    1,600      Seksi 

Pelayanan

Penyuluhan 

Penggunaan napza

Desa L 60 Orang Masyarakat - - - - 4,465      - Seksi 

Pelayanan

Senam Lansia Desa B 12 kali Lansia - 4,080      - - - - Seksi 

Pelayanan

7 Peningkatan 

Kesejahteeraan 

Masyarakat melalui 

optimalisasi peran 

dan fungsi 

POSDAYA

8 Peningkatan 

Kesehatan pamong 

Desa dan 

Masyarakat



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Peningkatan daya 

dukung lingkungan 

untuk menciptakan 

lingkungan yang 

Sehat dan Asri

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

STBM (Sanitasi Total 

Berbasis Masyaraakat)

Desa B 1 paket Masyarakat - 2,800      - - - - Seksi 

Pelayanan

Pemberian Santunan 

Sosial kepada keluarga 

fakir miskin dan anak 

yatim piatu

Desa L 40 orang Fakir Miskin 

& yatim 

piatu

2,800      2,800      16,672    - - - Seksi 

Pelayanan

Pemberian Santunan 

Sosial kepada keluarga 

dengan  anak Gizi 

Buruk

Desa B 1 paket keluarga 

dengan anak 

Gizi Buruk

- - 11,760    - - - Seksi 

Pelayanan

Pemberian Santunan 

Sosial kepada keluarga 

dengan  anak Putus 

Sekolah

Desa B 1 paket keluarga 

dengan anak 

putus 

sekolah 

- - 10,975    - - - Seksi 

Pelayanan

Pemberian Santunan 

Sosial kepada keluarga 

dengan  anak diffabel 

Desa B 1 paket keluarga 

dengan anak 

difabel

- - 11,850    - 11,040    11,500    Seksi 

Pelayanan

Pemberian Santunan 

Sosial kepada Ibu Hamil 

Beresiko Tinggi 

Desa B 1  paket Ibu Hamil 

Beresiko 

Tinggi

- - 11,850    - 11,140    11,500    Seksi 

Pelayanan

Pemberian Santunan 

Sosial kepada Lansia 

Terlantar dan anak 

terlantar

Desa B 1  paket Lansia 

terlantar

- - 11,950    - 67,715    70,000    Seksi 

Pelayanan

8 Peningkatan 

Kesehatan pamong 

Desa dan 

Masyarakat

9 Pendirian jaring 

pengaman Sosial di 

Bidang ketahanan 

pangan, kesehatan 

dan pendidikan  



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Peningkatan daya 

dukung lingkungan 

untuk menciptakan 

lingkungan yang 

Sehat dan Asri

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Fasilitasi Kegiatan Bapel 

JPS

Desa B  1  paket Masyarakat 

Rentan 

Ekonomi

16,000    36,000    36,600    139,200  - - Seksi 

Pelayanan

Peningkatan fasilitas 

Pendidikan bagi anak 

Yatim Piatu dan Anak 

Gakin 

Desa B  1  paket anak Didik 

yang rentan 

ekonomi

- - 16,671    - 71,040    71,500    Seksi 

Pelayanan

Fasilitasi Kesehatan 

Masyarakat (Penyakit 

Kronis)

Desa B 1 Paket Masyarakat 7,000      7,000      - - 11,040    11,500    Seksi 

Pelayanan

Fasilitasi TKPK Desa / 

Pedukuhan

Desa B 1 Paket TKPK Desa 

dan 

Pedukuhan

- - 10,950    - 11,040    11,500    Seksi 

Pelayanan

Pendataan Data 

Kemiskinan berbasis 

komunitas

Desa B 1 Paket TKPK Desa 

dan 

Pedukuhan

- - 31,523    - - - Seksi 

Pelayanan

10 Peningkatan Minat 

Baca Masyarakat

Pengelolaan dan 

Pembinaan Taman 

Bacaan Masyarakat

Desa B 1 paket Masyarakat - - - - 5,800      6,000      Seksi 

Pelayanan

Pembinaan Keamanan 

dan Ketertiban 

Masyarakat

Desa B 1 paket Masyarakat - - - - 20,170    8,500      Seksi 

Pemerin-

tahan

9 Pendirian jaring 

pengaman Sosial di 

Bidang ketahanan 

pangan, kesehatan 

dan pendidikan  

11 Mewujudkan 

ketertiban umum 

untuk 

meningkatkan rasa 

aman dan damai



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Peningkatan daya 

dukung lingkungan 

untuk menciptakan 

lingkungan yang 

Sehat dan Asri

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Pengawasan Rumah kos 

dan Sampah

Desa B 2 Kegiatan Masyarakat - - - - 149,925  150,000  Seksi 

Pemerin-

tahan

Pembinaan dan 

Pengembangan Seni 

daerah dan Seni 

Keagamaan

Desa L 1 Paket Masyarakat - - - - 64,750    65,000    Seksi 

Pelayanan

Pelaksanaan Hari Jadi 

Desa

Desa L 4 Kegiatan Masyarakat - - - - 118,315  120,000  Seksi 

Pemerin-

tahan

Fasilitasi Keikutsertaan 

dalam Peringatan Hari 

Jadi Kabupaten

Desa L 2 kegiatan Masyarakat - - - - 15,750    16,000    Seksi 

Pemerin-

tahan

Fasilitasi Program Desa 

Binaan Keluarga 

Sakinah (DBKS)

Desa B 1 paket Masyarakat - - - - 19,995    20,000    Seksi 

Pelayanan

Penguatan Ketahanan 

keluarga

Desa B 1 paket Masyarakat - 10,000    - - - - Seksi 

Pelayanan

11 Mewujudkan 

ketertiban umum 

untuk 

meningkatkan rasa 

aman dan damai

12 Revitalisasi Nilai 

tradisi dan budaya 

lokal

13 Peningkatan 

Penguatan Keluarga 

(Family 

Strenghtening 

Programme)



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Peningkatan daya 

dukung lingkungan 

untuk menciptakan 

lingkungan yang 

Sehat dan Asri

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

14 Peningkatan Produksi 

dan Kualitas Hasil 

Usaha Pertanian 

melalui Optimalisasi 

Pemanfaatan Lahan 

dan Penerapan 

Teknologi Pertanian

Penyuluhan 

Pemanfaatan Lahan 

Pekarangan

Desa B 1 paket Anggota 

P2WKSS

- - - - 2,340      - Seksi 

Pelayanan

Fasilitasi Pelaksanaan 

Peringatan hari Besar 

Nasional

Desa L 14 kelompok Pamong & 

Masyarakat

- - - - 20,760    21,000    Seksi 

Pelayanan

Fasilitasi Kegiatan  

Peringatan hari Besar 

Keagamaam

Desa L 28 kelompok Masyarakat - - - - 28,860    29,000    Seksi 

Pelayanan

16 Peningkatan peran 

Organisasi 

Keagamaan dalam 

Peningkatan 

Kualitas Sumber 

Daya Manusia

Pengembangan, 

Pembinaan dan 

Fasilitasi Kegiatan 

Keagamaam   

Desa L 1 paket masyarakat - - - - 148,000  - Seksi 

Pelayanan

87,140    159,875  391,562  372,238  1,724,841   1,450,200   

Lurah Desa Panggungharjo 

WAHYUDI ANGGORO HADI, S.Farm.,Apt.

15 Peningkatan 

Kesadaran 

Beragama, 

Berbangsa dan 

Bernegara



D.  BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Peningkatan 

Kapasitas 

Penyelenggara 

Pemerintahan 

Desa Pendidikan 

berkelanjutan 

Peningkatan Kapasitas 

Pamong Desa

Desa L 45 Orang Pamong Desa - - 14,616    9,598      268,074  270,000  Urusan 

Peren-

canaan

Pelatihan Bendahara Desa B 6 orang Pamong Desa - - 1,220      - - - Urusan 

Keuangan

Pelatihan Pengadaan 

Barang dan Jasa

Desa B 40 orang Pamong Desa - - 4,355      - - - Urusan 

Tata Usaha 

& Umum

Pelatihan Penyusunan 

Produk Hukum Desa

Desa B 40 orang Pamong Desa dan BPD- - 3,805      - - - Urusan 

Peren-

canaan

Penyesuaian & pelatihan 

organisasi pemerintahan 

desa 

Desa B 34 orang Pamong Desa -             -             4,740      -             -             -             

Seksi 

Pelayanan

Pelatihan pelayanan 

publik

Desa B 40 orang Pamong Desa - - 6,435      9,260      - - Urusan 

Tata Usaha 

& Umum

2 Pendidikan dan 

Pelatihan 

Berkelanjutan bagi 

Aparatur Desa

REVIEW RENCANA PEMBANGUNAN JANGKA MENENGAH DESA (RPJMDes) TAHUN  2013 - 2018

DESA PANGGUNGHARJO KECAMATAN  SEWON KABUPATEN BANTUL

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Pelatihan Dasar 

Komputer 

Desa B 20 orang Pamong Desa - 5,450      8,260      - - - Urusan 

Tata Usaha 

& Umum

Pelatihan kearsipan bagi 

Pamong Desa

Desa B 30 orag Pamong Desa - 15,305    38,375    - - - Urusan 

Keuangan

Pelatihan Pengelolaan 

Keuangan 

Desa B 85 orang Pamong Desa - 5,100      5,203      7,120      - - Urusan 

Tata Usaha 

& Umum

Pelatihan AMT bagi 

Aparatur Pemerintah 

Desa

Desa B 45 orang Pamong Desa - - - 79,475    - - Urusan 

Peren-

canaan

Peningkatan kapasitas 

Lembaga 

kemasyarakatan desa 

dan TPK Desa

Desa L 290 

Orang

Pengurus LKD - 9,880      8,910      30,165    18,410    18,500    Seksi 

Pemerin-

tahan

Peningkatan kapasitas 

BPD

Desa B 4 Kali Anggota BPD - - 2,700      26,350    -             30,000    Urusan 

Peren-

canaan

Peningkatan Kapasits 

Pokgiat LPMD

Desa B 42 orang Pokgiat LPMD - - 4,038      - - - Seksi 

Pemerin-

tahan

Pembentukan dan 

pembinaan Forum Anak 

Desa

Desa B 2 kali anak desa - - 15,580    -             -             -             Seksi 

Pelayanan

2 Pendidikan dan 

Pelatihan 

Berkelanjutan bagi 

Aparatur Desa

3 Peningkatan 

Sinergitas antar 

lembaga 

pemerintahan 

Desa



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Fasilitasi Kegiatan Forum 

Anak Desa

Desa B 1 paket Forum Anak Desa - - - 23,000    - - Seksi 

Pelayanan

fasilitasi Penguatan 

kelembagaan Kelompok 

Lansia Produktif

Desa L 48 orang Lansia produktif 1,200      1,200      9,490      17,806    - - Seksi 

Pelayanan

Pelaksanaan Bulan 

Bhakti Gotong Royong 

dan Fasilitasi Gotong 

Royong Masyarakat 

Desa & 

Pedukuhan

L 1 Paket Masyarakat 1,200      1,108      - - 7,303      7,500      Seksi 

Kesejah-

teraan

Peningkatan PHBS Pedukuhan L 1 Paket Masyarakat - 12,420    47,243    23,946    - - Seksi 

Pelayanan

Fasilitasi Kader Sehat 

Desa

Desa L 1 Paket Kader 

Sehat/Sub 

PPKBD

- - 20,155    22,015    - - Seksi 

Pelayanan

Peningkatan Kualitas 

Hunian Masyrakat 

Miskin

Desa B 1 Paket Masyarakat 

Miskin

- - - 73,140    - - Seksi 

Pelayanan

Pelatihan Kader 

Posyandu

Desa B 80 orang Kader 

Posyandu

- - 5125 - - - Seksi 

Pelayanan

Peningkatan Kapasitas 

Kader KP Ibu

Desa B 87 orang Kader Kp Ibu - 13,696    21,398    - - - Seksi 

Pelayanan

Perlombaan antar 

Posyandu

Desa B 200 orang Kader 

Posyandu

- 3,800      6,085      - - - Seksi 

Pelayanan

Pendataan Keluarga 

Berencana & keluarga 

sejahtera

Desa L 110 orang masyarakat - 5,150      - - - - Seksi 

Pelayanan

3 Peningkatan 

Sinergitas antar 

lembaga 

pemerintahan 

Desa

4 Peningkatan daya 

dukung 

lingkungan untuk 

menciptakan 

lingkungan yang 

Sehat dan Asri



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Pemantapan kontrasepsi Desa L 1 paket masyarakat - 3,675      - - - - Seksi 

Pelayanan

Sosialisasi Pendataan 

PSM

Desa L 1 paket masyarakat - 2,355      - - - - Seksi 

Pelayanan

Pembentukan Pokdakan 

Desa

Desa L 40 Orang Pembudidaya 

ikan

- - 2,485      - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Tali Asih untuk 

Kelompok Tani

Desa L 7 orang Petani 1,820      1,820      - - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Pelatihan dan 

Pemberdayaan Kelompok 

Tani

Desa L 50 Orang petani - - - - 11,985    12,000    Seksi 

Kesejah-

teraan

Peningkatan Kapasitas 

Kelompok Tani dan 

Perikanan

Desa B 110 orang Petani & 

pembudidaya 

ikan

- - 15,370    - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Fasilitasi Refreshing 

Kelembagaan Tani

Desa L 40 orang Petani - - 7,020      - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Peningkatan Fasilitas 

Pertanian

Desa L 1 paket Petani - - 38,770    11,375    - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Pelatihan dan 

Pengembangan Pupuk 

Organik

Desa B 50 Orang petani - - - - 5,065      - Seksi 

Kesejah-

teraan

5 Peningkatan 

Produksi dan 

Kualitas Hasil 

Usaha pertanian 

melalui 

pemanfaatan lahan 

dan Penerapan 

teknologi pertanian

4 Peningkatan daya 

dukung 

lingkungan untuk 

menciptakan 

lingkungan yang 

Sehat dan Asri



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Fasilitasi Kegiatan P3A 

dan Gapoktan

Desa L 1 paket Petani - - - - 19,010    19,500    Seksi 

Kesejah-

teraan

Fasilitasi Kegiatan 

Kelompok Wanita  Tani

Desa L 30 orang Petani Wanita - - - - 11,950    12,000    Seksi 

Kesejah-

teraan

Pelatihan Kewirausahaan  

bagi Pemuda

Desa B 2 kali Pemuda - - 55,210    - 11,080    12,000    Seksi 

Pelayanan

Pelatihan Ketrampilan 

lainnya

Desa B 5 kali Masyarakat - - - - 20,280    25,000    Seksi 

Pelayanan

Pelatihan dan 

Pemberdayaan bagi 

Kaum Lansia

Desa B 48 Orang Kaum Lansia - - - - 26,030    26,500    Seksi 

Pelayanan

Fasilitasi Akses 

Permodalan bagi Usaha 

Mikro Kecil dan 

Menengah di Pedesaan 

Desa B 100 orang Pengusaha 

Mikro kecil & 

menengah

- - 5,000      - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Pelatihan Pengelolaan 

Pembangunan

Desa B 110 orang Masyarakat - - 8,260      - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Pelatihan Perkopersaian 

dan Kewirausahaan

Desa B 110 orang Masyarakat - - 7,955      - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

5 Peningkatan 

Produksi dan 

Kualitas Hasil 

Usaha pertanian 

melalui 

pemanfaatan lahan 

dan Penerapan 

teknologi pertanian

6 Peningkatan daya 

dukung 

lingkungan untuk 

menciptakan 

Peluang Usaha



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

fasilitasi Pengurusan Ijin 

IKM dan Konsilidasi Aset 

LKM

Desa B 1 paket IKM dan LKM - - 4,025      - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Fasilitasi Permodalan 

UKM

Desa B 2 paket UKM - 500,000  - - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Pengelolaan 

Sampah

Desa B 14 

Pedukuha

n

Masyarakat - - - - 110,002  115,000  Seksi 

Kesejah-

teraan

Peningkatan Fasilitas 

Tempat Bank Sampah

Pedukuhan 

Glugo

B 1 

pedukuha

n

Masyarakat 

Glugo

- - 5,715      - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Peningkatan Kapasitas 

Perempuan dan 

Pemerhati Perlindungan 

Anak

Desa B 5 Kali Masyarakat 

Kaum 

perempuan

- - - 47,505    32,875    33,000    Seksi 

Pelayanan

Fasilitasi Pendampingan 

Kegiatan Kelompok 

Perempuan (P2WKSS)

Desa B 2 KelompokAnggota 

Kelompok  

P2WKSS 

- 5,850      - 6,545      - - Seksi 

Pelayanan

Peningkatan Kapasitas 

Kelompok Perempuan 

(P2WKSS)

Desa B 5 kali Anggota 

Kelompok  

P2WKSS 

- - 18,375    - - - Seksi 

Pelayanan

6 Peningkatan daya 

dukung 

lingkungan untuk 

menciptakan 

Peluang Usaha

7 Penanganan dan 

Pengelolaan 

Sampah

8 Peningkatan Peran 

Perempuan dalam 

pembangunan 

melalui 

Optimalisasi peran 

dan fungsi PSeksi 

Kesejah-teraan dan 

Organisasi 

Perempuan 

Lainnya 



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Perlombaan P2WKSS 

Tingkat Kabupaten

Desa B 1 paket 2 Kelompok 

P2WKSS

- - 23,520    - - - Seksi 

Pelayanan

Perlombaan UP2K 

Tingkat Kabupaten

Desa B 2 paket TP PKK - - 6,445      - - - Seksi 

Pelayanan

Monitoring Balita 

penderita Kurang Gizi

Desa L 1 paket Balita kurang 

gizi

- - - - 5,340      5,400      Seksi 

Pelayanan

Fasilitasi 

Penanggulangan 

kemiskinan tingkat desa 

dan dusun

Desa L 1 paket masyarakat 

Miskin

- - - - 21,870    22,000    Seksi 

Pelayanan

Pelatihan BKB Desa B 55 orang Masyarakat - - 4,443      - - - Seksi 

Pelayanan

Pelatihan Keterpaduan 

PAUD-Posyandu-KP-Ibu

Desa B 85 orang Masyarakat - - 6,388      - - - Seksi 

Pelayanan

fasilitasi Kegiatan 

POSDAYA

Desa B 1 paket Masyarakat - - - - 12,600    13,000    Seksi 

Pelayanan

Kegiatan Bidang Lainnya 

(PSKS/PKH/KIS)

Desa B 1 paket Masyarakat - - - - 30,390    35,000    Seksi 

Pelayanan

8 Peningkatan Peran 

Perempuan dalam 

pembangunan 

melalui 

Optimalisasi peran 

dan fungsi PSeksi 

Kesejah-teraan dan 

Organisasi 

Perempuan 

Lainnya 

9 Pendirian jaring 

pengaman Sosial di 

Bidang ketahanan 

pangan, kesehatan 

dan pendidikan  

10 Peningkatan 

Kesejahteraan 

Masyarakat 

melalui 

Optimalisasi Peran 

dan Fungsi 

POSDAYA



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Pembinaan Keamanan 

dan Ketertiban 

Masyarakat

Desa B 1 paket Masyarakat - - - - 20,170    8,500      Seksi 

Pemerin-

tahan

Pengawasan Rumah kos 

dan Sampah

Desa B 2 Kegiatan Masyarakat - - - - 149,925  - Seksi 

Pemerin-

tahan

Fasilitasi Pelatihan Bela 

Negara dan Wawasan 

kebangsaan

Desa B 160 orang Masyarakat - - 6,335      - - - Seksi 

Pemerin-

tahan

Penanggulangan Pekat Desa B 150 orang Masyarakat - 2,300      - - - - Seksi 

Pemerin-

tahan

Fsilitasi Tim Pendamping 

Program CDMK

Desa L 1 Paket 4 kelompok 

masyarakat

- 56,250    76,215    - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Sosialisasi bantuan 

Keuangan Khusus dan 

umum

Desa L 1 Paket 5 kelompok 

masyarakat

- - 2,784      32,990    132,994  200,000  Seksi 

Kesejah-

teraan

Sarasehan Hari Jadi 

Kabupaten Bantul 

Tingkat Desa 

Desa L 4 Kegiatan Masyarakat 3,500      3,194      - - 9,075      10,000    Seksi 

Pemerin-

tahan

Fasilitasi Dana PSKS Desa B 1.500 orangMasyarakat Rentan - - 23,760    26,520    - - Seksi 

Pelayanan

11 Mewujudkan 

ketertiban umum 

untuk 

meningkatkan rasa 

aman dan damai

12 Program 

pengembangan 

jejaring kerja sama 

atau kemitraan 

dengan instansi 

Pemerintah 

maupun Non 

Pemerintah



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Fasilitasi Kegiatan 

Bantul Ekspo

Desa L 1 paket masyarakat 1,000      1,000      3,245      Seksi 

Kesejah-

teraan

fasilitasi Pelaksanaan 

SKJ Bersama

Desa L 2 kali Pamong Desa 

dan Instansi 

terkait

- - - 6,400      - - Urusan 

Tata Usaha 

& Umum

Tali Asih untuk Petugas 

KUA, petugas Pajak, 

Pegawai Kecamatan, 

Desa L 3 orang Muspika 1,080      1,080      - - - - Seksi 

Pelayanan

Pembentukan Pengelola 

Desa Budaya

Desa B 1 paket 50 orang - - - 1,475      - - Seksi 

Pelayanan

Fasilitasi Kegiatan 

Pengelola Desa Budaya

Desa B 1 paket Pengelola Desa 

Budaya

- - - 7,620      - - Seksi 

Pelayanan

Pengembangan Seni 

Budaya lokal

Pedukuhan B 1 paket Kelompok seni 

budaya

2,500      3,500      21,450    25,898    - - Seksi 

Pelayanan

Doa Bersama Hari jadi 

Panggungharjo

Desa B 600 orang Masyarakat - 8,700      11,870    10,655    - - Seksi 

Pemerin-

tahan

Kirab Budaya Hari jadi 

Panggungharjo

Desa B 300 orang Masyarakat - 8,145      30,140    30,113    - - Seksi 

Pemerin-

tahan

Pentas Seni Desa B 500 orang Masyarakat - 29,870    39,695    69,925    - - Seksi 

Pelayanan

12 Program 

pengembangan 

jejaring kerja sama 

atau kemitraan 

dengan instansi 

Pemerintah 

maupun Non 

Pemerintah

13 Revitalisasi nilai 

tradisi dan budaya 

lokal



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Fasilitasi Kegiatan DBKS Desa L 1 paket Masyarakat - - 2,765      22,695    - - Seksi 

Pelayanan

Pembentukan dan 

pelatihan Kader Mitra 

Keluarga Sakinah dan 

DBKS

Desa B 1 paket Masyarakat - - 6,476      - - - Seksi 

Pelayanan

Peningkatan Fasilitas 

Peribadatan masyarakat

Pedukuhan L 1 paket Masyarakat 4,000      4,000      25,085    72,590    - - Seksi 

Pelayanan

Peningkatan Keimanan 

dan Ketaqwaan 

masyarakat

Desa L 1 paket Masyarakat - - 43,075    60,733    - - Seksi 

Pelayanan

Peningkatan Kehidupan 

Beragama

Desa L 1 paket Masyarakat - - 33,363    16,563    - - Seksi 

Pelayanan

Pembentukan dan 

Pembinaan Forum 

Silaturahmi Takmir Msjid

Desa B 2 kali Takmir Masjid - - 5,335      - - - Seksi 

Pelayanan

Fasilitasi Kegiatan DMI 

Desa

Desa B 4 kali Masyarakat - - - 12,910    - - Seksi 

Pelayanan

Pengajian Syawalan dan 

lepas sambut  Jamaah 

Haji

Desa 2 kali Masyarakat 

dan Jamaah 

Haji

10,500    10,850    10,905    12,650    - - Seksi 

Pelayanan

14 Penguatan 

Keluarga (Family 

Strenghtening 

Programme)

15 Peningkatan peran 

Organisasi 

Keagamaan dalam 

Peningkatan 

Kualitas Sumber 

Daya Manusia



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Pengajian Bersama 

masyarakat setiap selasa 

Kliwon 

Desa L 11 kali Masyarakat 4,700      4,700      6,200      6,985      - - Seksi 

Pelayanan

Safari Ramadhan & Buka 

Bersama

Desa L 1 paket Masyarakat 4,000      4,064      - - - - Seksi 

Pelayanan

Pengajian dan Semaan Desa L 10 kali Masyarakat - 15,000    - - - - Seksi 

Pelayanan

Kajian Keagamaan Desa L 10  kali Masyarakat - 5,400      - - - - Seksi 

Pelayanan

Koperasi Masjid Pedukuhan L 1 paket Masyarakat - 1,500      - - - - Seksi 

Pelayanan

PHBA/PHBI Desa L 2 paket Masyarakat - 4,650      - - - - Seksi 

Pelayanan

Fasiitasi Kesiapan Siswa 

menghadapi UAN

Desa B 1 paket Anak Kelas VI,IX, XII- - 5,200      7,000      7,500      8,000      Seksi 

Pelayanan

Peningkatan Fasilitas 

Pembelajaran Al-Qur'an 

Masyarakat

Pedukuhan L 1 paket Masyarakat 15,000    15,000    74,590    50,388    - - Seksi 

Pelayanan

Peningkatan Fasilitas 

Tempat Belajar 

Masyarakat

Pedukuhan L 1 paket Masyarakat - - 38,240    50,515    - - Seksi 

Pelayanan

15 Peningkatan peran 

Organisasi 

Keagamaan dalam 

Peningkatan 

Kualitas Sumber 

Daya Manusia

16 Penyelenggaraan 

Pendidikan Non 

Formal dan 

Pendidikan Dasar



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan Fasilitas 

Pembelajaran TK

Pedukuhan L 13 

kelompok

TK Pedukuhan 

& GOPTKI

12,200    12,200    28,225    31,100    - - Seksi 

Pelayanan

Peningkatan Fasilitas 

Pembelajaran Paud

Pedukuhan L 14 

kelompok

Paud Pedukuhan 20,000    20,000    49,215    70,700    - - Seksi 

Pelayanan

Peningkatan Kapasitas 

Ustadz/Ustadzah TPA

Desa B 60 orang Ustadz/Ustadz

ah TPA

- - 17,575    - - - Seksi 

Pelayanan

Pameran Pendidikan Desa B 1 paket siswa siswi - 5,000      - - - - Seksi 

Pelayanan

Peningkatan Fasilitas 

RTLH

Pedukuhan B 14 unit Masyrakat 

Miskin

- - 72,090    86,508    - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Pelaksanaan 

Musyawarah 

Pembangunan Desa

Desa L 150 orang Pamong Desa, 

BPD, LKD, 

Lembaga Desa 

dan 

Masyarakat

- 6,000      21,190    27,820    -             - Urusan 

Peren-

canaan

Peningkatan Fasilitas 

jalan pedukuhan

Pedukuhan L 1 paket masyarakat - - 31,925    76,040    - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Peningkatan Fasilitas 

Sah (Saluran Air Hujan) 

Pedukuhan L 1 paket masyarakat - - 15,925    75,040    - - Seksi 

Kesejah-

teraan

17 Peningkatan 

sarana Fisik dan 

sarana Umum

16 Penyelenggaraan 

Pendidikan Non 

Formal dan 

Pendidikan Dasar



B R L 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

No Program Kegiatan Lokasi
Sifat Target 

Kegiatan

Sasaran 

/Manfaat

Pagu Indikatif (dalam jutaan rupiah) Pelaksana 

Kegiatan

Peningkatan Fasilitas  

Pendukung Jalan

Pedukuhan L 1 paket masyarakat - - 11,925    76,040    - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Peningkatan Fasilitas 

Prasarana pedukuhan 

Pedukuhan L 1 paket masyarakat - - 16,080    76,040    - - Seksi 

Kesejah-

teraan

Peningkatan Easiltas 

Infrastruktur Pedukuhan 

Sampel

L 2 Pedukuhanmasyarakat - - 21,040    - - - Seksi 

Kesejah-

teraan

18 Peningkatan Daya 

dukung lngkungan 

untuk menciptaan 

lingkungan yang 

sehat dan asri

Fasilitasi pengurangan 

dampak bencana

Desa L 1 paket Masyarakat 5,000      10,000    11,640    19,385    25,245    26,000    Seksi 

Pemerin-

tahan

87,700    819,212  1,197,027   1,453,843   957,173  908,900  

Lurah Desa Panggungharjo 

WAHYUDI ANGGORO HADI, S.Farm.,Apt.

17 Peningkatan 

sarana Fisik dan 

sarana Umum
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